SOLIDARIEDADE

(ANEXO DA ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA
AFAM REALIZADA EM 20 DE SETEMBRO DE 2019)

ASSOCIACAO FUNDO DE AUXILIO MUTUO DOS
MILITARES DO ESTADO DE SAO PAULO
- AFAM -

REGIMENTO INTERNO

REGISTRADO EM 14/01/05, SOB O N° 0098642, E AINDA, EM 26/09/06 SOB O N° 0108399, EM 27/09/2007 SOB O N° 113875, EM 15/04/2008 SOB O N° 116731, EM 08/12/2008 SOB O N°
120821, EM 22/01/2009 SOB O N° 121341, EM 27/06/2011, SOB O N° 135,500, EM 13/12/2011, SOB O N° 138.152, EM 24/01/2013, SOB O N° 143.966, EM 25/04/2013, SOB O N° 145.252, EM
18/11/2013, SOB O N° 148,563, EM 17/09/2014 SOB O N° 153.062, EM 13/05/2015 SOB O N° 156.189, EM 03/06/2015, SOB O N° 156.610, EM 21/10/2015, SOB O N° 158.829, EM 04/10/2017, SOB
oNe168.914, E EM 03 DE JANEIRO DE 2020, SOB O N° 179.031, TUDO NO CARTORIO DO 6° OFICIAL DE REGISTRO TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DE PESSOA
JURIDICA DA CAPITAL.

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1° Este Regimento Interno tem por finalidade regular o funcionamento da ASSOCIACAO
FUNDO DE AUXILIO MUTUO DOS MILITARES DO ESTADO DE SAO PAULO, também
designada pela sigla AFAM, em consonancia com a legislacdo vigente e seu Estatuto Social.

CAPITULO 11
DO QUADRO ASSOCIATIVO

SECAO I _
DA ADMISSAO

Art. 2°. Sdo condicdes de ingresso no quadro associativo:

I — Ter a proposta de ingresso aceita pela Diretoria Executiva; e,

Il — Ser militar do Estado de S&o Paulo, ou pensionista de militar do Estado de S&o Paulo.

Paragrafo Unico. O processo de admissdo ao quadro associativo sera inaugurado mediante
requerimento do interessado a Diretoria Executiva, somente se efetivando apds o seu deferimento.

SECAO 11
DAS CATEGORIAS

Art. 3°. Os associados da AFAM serdo incluidos em uma das Categorias abaixo, de acordo com seus
postos ou graduagoes:
| - Categoria “A”: Oficiais e Aspirantes a Oficial;
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Il - Categoria “B”: Subtenentes e Sargentos; e,

I11 - Categoria “C”: Alunos Oficiais, Cabos e Soldados.

8 1°. Pensionistas de militares poderdo ingressar como associados a qualquer época e na mesma
Categoria do militar falecido.

8 2° No caso de falecimento de associado(a), a(o) pensionista podera, no prazo méaximo de 90
(noventa) dias a contar da data de falecimento, requerer a sua inscricdo como associada(o) na mesma
Categoria, mantendo os mesmos direitos do associado(a) falecido(a).

SECAO I
DA CARENCIA

Art. 4°, Os associados de qualquer Categoria e seus dependentes somente terdo direito aos beneficios
em espécie apos o decurso de 09 (nove) meses, a contar da data de sua efetiva filiagéo.

Paragrafo Gnico. Excetuam-se do disposto neste artigo:

I — A capitalizacdo feita em nome do associado prevista no Art. 17, § 1°, deste Regimento Interno;

Il — Beneficios prestados a pensionistas associadas filiadas nas condigdes previstas no Art. 3°, § 2°,
deste Regimento Interno;

11 — O beneficio “Auxilio Funeral”, previsto no Art. 13, inciso 1V, deste Regimento Interno;

IV — O beneficio “Auxilio Acidente Pessoal”, previsto no Art. 13, inciso V, alineas “a”, “b” e “c”
deste Regimento Interno; e,

V — O beneficio “Amparo Calamidade”, previsto no Art. 15, inciso II, deste Regimento Interno.

SECAO IV
DA INSCRICAO DE DEPENDENTES

Art. 5°. Os associados poderdo inscrever seus dependentes no ato da admissdo ou a qualquer tempo,
atendidas as formalidades do Art. 2° deste Regimento Interno.

Art. 6°. Para as finalidades deste Regimento Interno, serdo considerados dependentes dos associados:

I — O cnjuge ou companheira(o);

Il - Os filhos:

a) Solteiros menores de 18 (dezoito) anos, desde que ndo emancipados; e,

b) Invélidos permanentemente para o trabalho e o0s incapazes civilmente, desde que,
comprovadamente, vivam sob dependéncia econdmica do associado e que, quando do evento
motivador das condi¢fes acima, 0 associado ja fazia parte do quadro associativo; e,

111 — Os menores de 18 (dezoito) anos, cuja guarda definitiva tenha sido judicialmente concedida ao
associado.

8 1°. A comprovacao de unido estavel como companheira(o) se efetivard por meio de declaragcdo em
formulério proprio da AFAM, acompanhado de sentencga judicial declarando a existéncia da unido
estavel, ou de documento emitido por Orgéo previdenciario ou assistencial de saude, ou ainda, de
outros documentos comprovando a condi¢do da(o) companheira(o) como beneficiaria(o).

8 2° A comprovacdo da guarda definitiva se fara mediante a apresentacdo do respectivo Termo de
Guarda expedido pelo Poder Judiciario, bem como de copia da Certiddo de Nascimento ou do
documento de identidade do menor sob guarda.
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8 3°. Os enteados solteiros, menores de 18 (dezoito) anos, desde que ndo emancipados e com a devida
comprovacdo de que vivam as expensas do associado(a), terdo direito somente aos beneficios do
Amparo a Saude.

8 4° A comprovagdo da condi¢do de invalido permanentemente para o trabalho se dara com a
apresentacdo do respectivo laudo médico e os incapazes civilmente terdo que estar definidos de acordo
com as incapacidades estabelecidos no Cédigo Civil Brasileiro.

SECAO V
DO DESLIGAMENTO

Art. 7°. Sdo formas de desligamento do quadro associativo:
I — A pedido;

Il — “Ex-officio”; e,

111 — Por excluséo.

Art. 8° O desligamento a pedido, na hipétese do Art. 5°, inciso |, do Estatuto Social, somente podera
ser requerido pelo associado por meio de documento padrdo fornecido pela AFAM e encaminhado a
Diretoria Executiva, desde que ndo haja contribuicdes mensais em atraso ou débitos pendentes.

8 1°. O documento padrdo podera ser solicitado pessoalmente pelo interessado em qualquer Unidade
da AFAM ou Entidades vinculadas, ou por meio eletrénico, o qual, apds devidamente preenchido, sera
entregue pessoalmente em qualquer Unidade da AFAM ou Entidades vinculadas, ou enviado pelo
correio para a Diretoria Executiva a Rua Dr. Gabriel Piza, n® 425 — CEP 02036-011 — Santana — Séo
Paulo — SP.

§ 2°. O associado sera desligado se atendidas as disposic@es estabelecidas neste Regimento Interno,
cessando o direito a qualquer beneficio a partir do primeiro dia do més subsequente ao Ultimo més de
contribuicdo apos a data de protocolo do requerimento.

Art. 9°. O desligamento “ex-officio” se dard imediatamente nas hipoteses do Art. 5°, incisos II e III,
do Estatuto Social, por determinacdo da Diretoria Executiva.

Art. 10. A exclusdo do quadro associativo se dard mediante processo administrativo regular,
instaurado por determinagdo da Diretoria Executiva, nas hipdteses do Art. 5°, incisos 1V e V, do
Estatuto Social, com garantia dos principios do contraditério e da ampla defesa, atendidas as
formalidades previstas em Resolucdo emitida pela Diretoria Executiva.

CAPITULO Il _
DAS CONTRIBUIGOES

Art. 11. O Valor de Contribuicdo Mensal (VC) dos associados sera fixado em Unidade de
Contribuicdo (UC) que sera definida por Resolucdo da Diretoria Executiva, ndo podendo exceder a
5% (cinco por cento) do padréo de vencimentos do Soldado de 22 Classe dos militares do Estado de
Séo Paulo.

8 1°. O valor de Unidade de Contribuicdo (UC) sera fixado anualmente ou por ocasido de reajustes do
padréo de vencimentos do Soldado de 22 Classe dos militares do Estado de Séo Paulo.

8 2°. O Valor de Contribuicdo Mensal (VC) dos associados sera equivalente a:

| — Categoria “A”: 03 (trés) UC;

Il — Categoria “B”: 02 (duas) UC; e,
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11 — Categoria “C”: 01 (uma) UC.

CAPITULO IV
DOS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

Art. 12. Os beneficios assistenciais da AFAM, diretos ou indiretos, serdo gerenciados pela Diretoria
Executiva, constituindo-se em:

| — Carteira de Auxilios;

Il — Carteira de Amparos;

I11 — Carteira de Apoios; e,

IV — Carteira de Programas Especiais.

8 1°. Os beneficios assistenciais serdo prestados aos associados e aos seus dependentes.

§ 2°. Os valores dos beneficios assistenciais, que sdo variaveis, serdo, juntamente com outras normas
correlatas ndo abrangidas neste Regimento Interno, definidos pela Diretoria Executiva e divulgados
por meio de Resolucdo no inicio de cada trimestre.

SECAO |
DA CARTEIRA DE AUXILIOS

Art. 13. A Carteira de Auxilios é constituida dos seguintes beneficios assistenciais:

I — Auxilio Natalidade — prestado ao associado quando do nascimento de seus filhos mediante a
apresentacdo da Certiddo de Nascimento, Certiddo de Natimorto, ou outro documento oficial que
comprove essa condi¢do, bem como em razdo do reconhecimento judicial ou extrajudicial da
respectiva paternidade, mediante a apresentagédo dos documentos comprovadores;

Il — Auxilio Adocdo — prestado ao associado quando da realizagdo de adog¢do, mediante a
apresentacao da sentenca judicial que concedeu a mesma, acompanhada da respectiva certiddao de seu
transito em julgado;

11 — Auxilio Guarda Definitiva - prestado ao associado quando da obtencdo da Guarda Definitiva de
menor de 18 (dezoito) anos, mediante a apresentacdo do respectivo Termo de Guarda expedido pelo
Poder Judiciario, bem como de cépia da Certiddo de Nascimento ou do documento de identidade do
menor sob guarda;

IV — Auxilio Funeral — prestado nas seguintes situacGes, mediante a apresentacdo da Certiddo de
Obito e do comprovante das despesas funerarias:

a) Ao associado, quando da morte de seu dependente;

b) Ao dependente quando da morte do associado seguindo-se a ordem estabelecida no Art. 6° deste
Regimento Interno;

¢) A pessoa previamente indicada pelo associado, na hipdtese de inexisténcia de dependentes, quando
da morte do associado; ou,

d) A pessoa cujo nome conste dos respectivos comprovantes das despesas funerarias efetuadas, desde
que ndo haja dependentes ou pessoa previamente indicada;

V — Auxilio Acidente Pessoal — prestado em razdo de acidente sofrido pelo associado, em 3 (trés)
modalidades:

a) Auxilio Acidente Pessoal — Incapacidade Fisica Temporéaria: prestado ao associado, quando do
acidente resultar a sua incapacidade temporaria para prestacdo do servico militar estadual de S&o
Paulo, mediante a apresentacdo de documento expedido por 6rgdo competente comprovando a
existéncia do acidente e a relacdo de causa e efeito entre o acidente e a incapacidade fisica temporaria
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ocorrida, observado o limite de 30 (trinta) dias de afastamento por incapacidade fisica, devido ao
acidente;

b) Auxilio Acidente Pessoal — Incapacidade Fisica Definitiva: prestado ao associado, quando do
acidente resultar a sua incapacidade fisica definitiva para a prestacdo do servico militar estadual de
Sdo Paulo, mediante a apresentacdo de documentos que comprovem o acidente, a reforma do servico
militar ativo e a relagdo de causa e efeito entre o acidente e a incapacidade fisica definitiva; e,

c) Auxilio Acidente Pessoal — Morte: prestado aos dependentes do associado definidos no Art. 6°,
quando do acidente resultar a morte do associado, mediante a apresentacdo de documentos que
comprovem o acidente e a relacdo de causa e efeito entre o acidente e o 6bito; e,

VI — Auxilio para Educacdo ao Excepcional — prestado ao associado quando possuir filho excepcional
que ndo tenha condi¢bes de integracdo em escola regular de ensino e necessite de auxilio para custear
a sua educacéo especializada.

8 1° Os auxilios somente serdo prestados se na data do evento motivador ja houver transcorrida a
caréncia estabelecida no Art. 4° deste Regimento Interno.

8 2° O Auxilio Acidente Pessoal — Incapacidade Fisica Definitiva sera prestado exclusivamente ao
associado militar do Estado de S&o Paulo pertencente ao servico ativo.

8 3°. Para os Auxilios Acidente Pessoal — Incapacidade Fisica Definitiva e Morte, o requerimento sera
instruido por procedimento administrativo, constituido de documentos bésicos, divulgados por meio
de Resolucdo emitida pela Diretoria Executiva.

§ 4° Os Auxilios Acidente Pessoal, em qualquer de suas modalidades, ndo sdo cumulativos e 0s
valores recebidos em razdo do acidente com idéntica relacdo de causa e efeito serdo deduzidos do
maior valor pago, devidamente atualizados, sempre que seja implementado auxilio subsequente.

8 5° O Auxilio Acidente Pessoal — Incapacidade Fisica Temporaria serd prestado exclusivamente ao
associado militar do Estado de S&o Paulo pertencente ao servigo ativo, quando de acidentes ocorridos
em razdo de seu exercicio funcional.

§ 6° Para habilitar-se ao recebimento do Auxilio para Educacdo ao Excepcional, além do
requerimento, o associado devera:

I — Comprovar que a excepcionalidade do seu dependente ocorreu apds a sua admissao no quadro de
associados;

Il — Apresentar laudo médico especificando a excepcionalidade; e,

111 — Apresentar comprovante de matricula, em escola especializada, do dependente portador de
excepcionalidade.

8 7°. Nos casos de Auxilio para Educagdo ao Excepcional, em que ambos os pais forem associados, o
beneficio sera concedido somente para um deles.

8 8°. A Diretoria Executiva podera solicitar outros documentos e informagGes necessarias a instrucao
dos processos da Carteira de Auxilios.

8 9°. Os valores dos beneficios da Carteira de Auxilios pagos ao associado e aos seus dependentes
serdo os correspondentes a Categoria da respectiva contribuicdo na data do evento motivador, definido
no Art. 18 deste Regimento Interno, segundo os valores das Tabelas praticadas pela AFAM,
divulgadas por meio de Resolucdo emitida pela Diretoria Executiva e vigentes na data de protocolo do
pedido, desde que respeitados os prazos estabelecidos neste regimento para a solicitacdo do beneficio.

Art. 14. Considera-se acidente toda lesdo corporal que resultar de causa externa, subita, imprevista e
fortuita, determinando a morte do associado ou a sua incapacidade para o trabalho, total ou parcial,
permanente ou temporaria.

SECAO 11
DA CARTEIRA DE AMPAROS
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Art. 15. A Carteira de Amparos é constituida dos seguintes beneficios assistenciais:

I — Amparo a Saude: prestado ao associado e aos seus dependentes nas seguintes situacoes para:

a) Aquisi¢do de medicamentos;

b) Aquisicdo de lentes corretivas e respectivas armacdes quando for o caso;

c) Aquisicdo de proteses, Orteses, ou de material necessario para a sua confeccdo, desde que nédo
ligadas a atos cirurgicos;

d) SessoOes de psicologia;

e) SessOes de fonoaudiologia; e,

f) SessOes de fisioterapia; e,

Il — Amparo Calamidade - prestado ao associado que necessite de amparo para custear a reposicéo de
moveis e utensilios indispensaveis a manutencdo da vida normal da familia, excluindo-se moveis e
objetos voluptuarios, de lazer e similares que tenham sido destruidos em razdo de incéndio,
inundagéo, desmoronamento ou outro acidente calamitoso.

8 1°. Para habilitar-se ao recebimento do Amparo a Saude, o associado devera requerer o beneficio
juntando receita médica e relatério do profissional especializado, bem como a nota fiscal original
quando se tratar de qualquer tipo de aquisicdo ou prestacdo de servicos, aceitando-se, no caso de
prestacdo de servigos por pessoa fisica, o recibo original.

8 2° Para habilitar-se ao recebimento do Amparo Calamidade, o associado deverd, além do
requerimento, apresentar documentagédo comprobatoria da ocorréncia da calamidade.

8 3°. O beneficio “Amparo a Saude” sera prestado:

I — Diretamente nas Unidades da FARMAFAM ou rede credenciada pela AFAM, ficando o
reembolso das despesas restrito as situacfes e municipios onde ndo existam Unidades da
FARMAFAM,; e,

Il — Por meio de reembolso de despesas, com valores percentuais definidos em Resolucdo, nos casos
de aquisicdo de lentes corretivas e respectivas armagdes ou medicamentos manipulados em outros
estabelecimentos situados nos municipios onde existem Unidades da FARMAFAM ou rede
credenciada pela AFAM.

8 4°. A Diretoria Executiva poderd solicitar documentos, informagfes complementares e relatorios
sOcio-econdmicos necessarios a instrucdo dos processos da Carteira de Amparos.

8 5% Nos casos de Amparo Calamidade, quando existir mais de um associado residente no domicilio
sinistrado, o beneficio serd concedido somente para um deles.

SECAO 111
DA CARTEIRA DE APOIOS

Art. 16. A Carteira de Apoios é constituida de beneficios assistenciais variaveis ndo previstos nas
demais carteiras, prestados aos associados e aos seus dependentes desde que haja disponibilidade
financeira, tendo por finalidade permitir o enfrentamento de situagdes emergenciais.

Paragrafo Unico. Para a prestacdo de Apoios, a Diretoria Executiva se valera de relatérios sécio-
econdmicos e outros documentos necessarios a instru¢éo dos processos.

SECAO IV
DA CARTEIRA DE PROGRAMAS ESPECIAIS

Art. 17. A Carteira de Programas Especiais é constituida de beneficios variaveis, reembolsaveis ou
néo, prestados aos associados e aos seus dependentes desde que haja disponibilidade financeira, sendo

6
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regulada por Resolucdo da Diretoria Executiva e tendo por finalidade promover o desenvolvimento
cultural, educacional, assistencial e o fortalecimento da dignidade dos associados e seus familiares.

8 1° Para a implantacdo e o desenvolvimento dos Programas Especiais, a Diretoria Executiva
gerenciard ou organizard estrutura propria para a administracdo de tais programas, podendo
estabelecer parcerias com entidades, instituicbes ou empresas, para implementar e desenvolver os
programas, inclusive para capitalizar parte da contribuicdo mensal do associado, com critérios
definidos por meio de Resolu¢édo da Diretoria Executiva.

8§ 2° A capitalizagdo prevista no paragrafo anterior sera mensal, variavel e resultante das
disponibilidades financeiras da Associacdo, ndo podendo exceder a 50% do valor da contribuicédo
mensal do associado beneficiado, sendo que, se ndo houver disponibilidade financeira no més
considerado, a capitalizacéo nao sera efetivada.

§ 3°. Para inscrever-se nos Programas Especiais reembolsaveis, e deles participar, o associado fara
autorizacdo expressa e especifica para ressarcimento das despesas a Associacao, a titulo de reembolso,
nas situacdes e condigdes estabelecidas pela Diretoria Executiva.

SECAO V
DOS EVENTOS MOTIVADORES E PRAZOS

Art. 18. Considera-se evento motivador o fato ou ato que da origem a concessao de beneficios, na

seguinte conformidade:

I — Auxilio Natalidade - data do nascimento do dependente ou do documento comprovador da

paternidade;

Il — Auxilio Adocéo — data do transito em julgado da sentenca, ou da nova certiddo de nascimento;

11 — Auxilio Guarda Definitiva — data da expedi¢do do Termo de Guarda Definitiva;

IV - Auxilio Funeral - data do falecimento do associado ou do dependente;

V — Auxilio Acidente Pessoal:

a) Incapacidade Fisica Temporaria - data do acidente;

b) Incapacidade Fisica Definitiva - data do acidente; e,

c) Morte: data do falecimento em razéo do acidente;

VI — Auxilio para Educacdo ao Excepcional — data da emissdo do laudo médico atestando a

excepcionalidade ou da efetivacdo da matricula em escola especializada, a que for mais recente;

VIl — Amparo a Saude - data da emissdo da nota fiscal ou do recibo; e,

VIl — Amparo Calamidade - data do evento calamitoso.

§ 1° - O prazo para a solicitagdo dos beneficios assistenciais sera de 180 (cento e oitenta) dias e

comecara a ser contado a partir da data do evento motivador, exceto no caso do Auxilio Acidente

Pessoal - Incapacidade Fisica Definitiva, em que o prazo sera contado a partir da data do Diario

Oficial do Estado que publicar o Ato Declaratorio reconhecendo a Incapacidade Fisica Definitiva,

observada a data de ingresso no quadro associativo, que devera ser anterior a do evento motivador.

§ 2°. Excepcionalmente, o prazo de 180 (cento e oitenta) dias previsto no paragrafo 1° podera ser

ampliado, a critério da Diretoria Executiva, levando-se em consideracdo as peculiaridades do caso

concreto.

8 3° Nos casos em que a Associacdo devolver qualquer processo para juntada de novos documentos

ou esclarecimento de alguma situacéo, o associado devera, observados os prazos abaixo, protocolar o

retorno do processo, sob pena de decair o direito de pleitear o beneficio:

I — Durante o periodo que faltar para completar o prazo previsto no 8 1° deste artigo, ou até 60

(sessenta) dias, a partir da data de devolucéo, se o periodo referido for inferior a 30 (trinta) dias; e,

Il — Em até 180 (cento e oitenta) dias a contar da data de expedi¢do do novo documento solicitado,

nos casos em que, comprovadamente, houver a necessidade de tempo superior ao estabelecido na
7
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alinea anterior e que, dentro dos prazos decadenciais nela previstos, tenha o associado buscado as
providéncias e diligéncias necessarias para a obtencdo do novo documento.

CAPjTU LOV
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 19. A Diretoria Executiva gerenciard a Associacao e a prestacdo de beneficios assistenciais por
meio de estrutura administrativa definida em Resolucdo.

Art. 20. O procedimento administrativo para auferir qualquer beneficio assistencial sera definido pela
Diretoria Executiva atraves de Resolucéo.

8 1°. O associado podera recorrer ao Presidente da Diretoria Executiva, no prazo de 30 (trinta) dias
uteis, de qualquer deciséo referente a concessdo de beneficios, fundamentando sua pretensao, devendo
a Diretoria Executiva decidir em reunido plena com todos os seus membros.

§ 2°. O associado podera recorrer ao Conselho de Administracdo, no prazo de 30 (trinta) dias Uteis, de
qualquer decisdo da Diretoria Executiva relacionada a beneficios assistenciais de seu interesse,
fundamentando sua pretensao.

8 3°. Todas as decisdes deverdo ser fundamentadas de acordo com o disposto na Legislacdo vigente,
no Estatuto Social, neste Regimento Interno e nas Resolugdes emitidas pela Diretoria Executiva.

CAPITULO VI
DA ELEICAO DOS ADMINISTRADORES PARA OS ORGAOS DA
ADMINISTRACAO

Art. 21. A eleicdo dos administradores do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva sera realizada em Assembleia Geral nos 03 (trés) Colégios Eleitorais
discriminados no Art. 32 do Estatuto Social a cada 04 (quatro) anos.

Paragrafo Unico. A reunido em Assembleia Geral, para os fins previstos no caput deste artigo,
devera ocorrer no ultimo semestre do Gltimo ano de mandato, para inicio do mandato dos eleitos a
partir do primeiro dia Gtil do ano subsequente.

Art. 22. A Diretoria Executiva organizara um Comité Eleitoral para definir o calendario eleitoral,
receber as inscri¢des das chapas que concorrerdo ao pleito e conduzir todo processo eleitoral.

8§ 1°. A inscricdo das chapas devera ser feita de forma presencial junto ao Comité Eleitoral, no periodo
previsto no calendario eleitoral.

8 2° No ato da inscricdo os candidatos deverdo apresentar chapa completa, com a subscri¢do do
responsavel e com os nomes e enderecos dos concorrentes aos cargos de administradores do Conselho
de Administracdo, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva, devendo a chapa contemplar as trés
Categorias de associados e definir as fungdes que serdo exercidas.

§ 3°. O Comité Eleitoral divulgara as chapas inscritas e por ele homologadas.

§ 4°. Caso haja apenas uma chapa homologada, serd ela considerada eleita por aclamacao,
dispensando-se nesse caso, em observancia ao Art. 36 do Estatuto Social, a reunido em Assembleia
Geral.

§ 5° Havendo mais de uma chapa homologada, o Comité Eleitoral solicitara ao Presidente do
Conselho de Administragdo a convocagao de Assembleia Geral para eleicao dos administradores.
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Art. 23. A eleicdo sera realizada em data unica conforme definido no calendario eleitoral organizado
pelo Comité Eleitoral, que também definird os locais de votacdo, exceto na hipotese do Art. 36 do
Estatuto Social.

§ 1°. O Comité Eleitoral também definird os locais de votacdo, designando Comissdes Eleitorais
compostas por 03 (trés) associados, que organizardo ¢ conduzirdo o processo de votacdo nos locais
definidos.

§ 2°. Encerrada a votagao, cada Comissao Eleitoral lacrara a urna de votacao e a encaminhara ao
Comité Eleitoral, que iniciard a apuracdo logo apos o recebimento das urnas de todas as Comissdes
Eleitorais.

Art. 24. O Comité Eleitoral analisard e julgard eventuais recursos eleitorais e sua decisdo sera
irrecorrivel.

Art. 25. Ap6s o computo dos votos, o Comité Eleitoral divulgara os nomes dos administradores
eleitos.

Art. 26. O Conselho de Administracdo em exercicio se reunird durante o més de dezembro do ano em
que se processar a eleicdo, para, por meio de seu Presidente, diplomar o Presidente do Conselho de
Administracdo eleito, para posse no primeiro dia Gtil do més de janeiro do ano subsequente ao da
realizacdo da eleicéo.

Paragrafo unico. O Presidente do Conselho de Administracéo eleito diplomara os administradores do
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva, bem como os demais administradores do Conselho de
Administracdo eleitos, para posse a partir do primeiro dia util do més de janeiro do ano subsequente
ao da realizacdo da eleicéo.

CAPITULO VII )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 27. A AFAM ndo prestard nenhum beneficio assistencial para subsidiar parcial ou totalmente:

I — Despesas decorrentes de tratamentos médicos realizados em hospitais ou clinicas médicas,
independentemente de serem publicos, particulares, ou operadoras de planos de saude;

Il — Despesas decorrentes de tratamentos odontologicos realizados em consultérios ou clinicas
odontolégicas, independentemente de serem publicos, particulares, ou operadoras de planos de salde;
€,

111 — Despesas realizadas com qualquer tipo de terapia alternativa.

Art. 28. Excetuando-se o Auxilio Funeral, nenhum beneficio assistencial serd concedido para o
associado ou para seu dependente que agir com dolo ou culpa ou ndo cumprir legislacdo vigente de
qualquer natureza.

Paragrafo Unico. Cabera ao requerente do beneficio constituir todas as provas necessarias e ou
solicitadas que permitam a Diretoria Executiva concluir pela inexisténcia dos impedimentos definidos
neste artigo, sem o que o beneficio ndo sera concedido.

Art. 29. Para o cumprimento do disposto no Art. 7°, incisos 11l e IX, do Estatuto Social da AFAM,
fica estabelecido que o associado devera honrar compromissos financeiros assumidos com a
Associacdo, dentre eles também compreendido o pagamento da contribuicdo mensal, nas datas dos
respectivos vencimentos, por meio de:
I — Desconto em folha de pagamento;
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Il — Débito em conta corrente bancéria; e,

111 — Pagamento & vista, em dinheiro, cheque ou cartdo de débito/crédito ou,

IV — Boleto bancario.

Paragrafo Unico. Nos casos de inadimpléncia, a AFAM podera, na forma da lei, cobrar os valores
assumidos e ndo cumpridos com juros e correcdo monetaria, a contar das datas dos respectivos
vencimentos.

Art. 30. Os associados pertencentes ao Plano Familiar das Categorias “A”, “B” e “C”, e incluidos
automaticamente no Plano Unico, nos termos do Art. 43 do Estatuto Social, permanecerdo com todos
os direitos e obrigagdes previstos neste Regimento Interno.

Art. 31. Em raz&o da exting¢do do Plano Individual, prevista no Art. 44 do Estatuto Social, e da figura
do agregado, prevista no Art. 31 do Regimento Interno anterior, 0s associados que integravam esse
Plano em qualquer Categoria, bem como os agregados, manterdo os mesmos direitos e obrigagdes
previstas no Regimento Interno anterior registrado sob o n° 138.152, em 13 de dezembro de 2011, no
6° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Capital.

Art. 32. Os associados cadastrados para a utilizacdo do beneficio Amparo para Educacdo ao
Excepcional, previsto no Art. 15, inciso |, letra “a”, do Regimento Interno anterior, registrado sob o n°
138.152, em 13 de dezembro de 2011, no 6° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de
Pessoa Juridica da Capital, manterdo os mesmos direitos e obrigacdes nele previstos, devendo, em 30
(trinta) dias, apresentar o comprovante das despesas relativas ao més anterior sob pena de perda do
direito do recebimento do beneficio pleiteado.

Art. 33. Os casos omissos serdo solucionados pela Diretoria Executiva por meio de Resolucdo e
submetidos ao referendo do Conselho de Administragdo na primeira reunido subsequente.

Art. 34. Este Regimento Interno entrard em vigor a partir da data do seu registro em Cartério.

Sao Paulo, 20 de setembro de 2019.

Negivel
JOSUE ALVARES PINTOR
Cel PM — Presidente do Conselho de Administracdo da AFAM

Megivel
ROBERTO ALLEGRETTI
Cel PM — Presidente da Diretoria Executiva da AFAM

Negivel
LUCIO RICARDO DE OLIVEIRA
Cel PM — Secretério do Conselho de Administracdo da AFAM

Megivel
RICARDO ANDRADE DOS SANTOS
Advogado — OAB/SP n° 272.364
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