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REPRESENTATIVIDADE
E RESPONSABILIDADE

greve deflagrada pelos policias

militares baianos e a possibili-

dade de o evento se repetir em
outros estados reacenderam a discussao
sobre o papel das entidades representa-
tivas no encaminhamento de questdes
importantes ligadas a esses profissionais,
em especial, as de natureza salarial.

Um primeiro ponto que merece desta-
que é o fato de que essas entidades sdo
sempre representativas e ndo entidades de
classe de natureza sindical, como preten-
dem alguns. Nao hé classes nas Institui-
¢oes Militares. Todas as entidades que
agregam segmentos hierdrquicos espe-
cificos representam uma tinica categoria:
os militares estaduais. Nesse sentido e
ainda por expressa proibigdo constitucio-
nal, é inadmissivel a postura de alguns
de querer vé-las funcionando como sin-
dicatos a promover paralisa¢des.

Um segundo ponto relevante é o opor-
tunismo de alguns em assumir uma li-
deranca ilegitima. Que legitimidade tem
alguém que nao pertence aos quadros da
Instituicdo Militar para liderar ou incen-
tivar movimentos reivindicatrios? Que
outros interesses estariam por trds dessa
conduta? E por que militares experientes
aceitam essa lideranga? Sdo questdes que
merecem reflexdes aprofundadas.

Por certo, os militares de todos os esta-
dos merecem reconhecimento, inclusive
salarial, pelo trabalho que executam. A
proposta de um piso salarial unificado,
conforme previsto na PEC 300, é vélida
e deve ser discutida com empenho e se-
renidade. Mas o método para se chegar
a um resultado que atenda aos legitimos

FALE COM A Quer tirar duvidas, sugerir matérias ou enviar

QREDAQAO comentarios?
‘ Escreva para marketing@afam.com.br ou entre em contato pelo

anseios dos policiais militares é a negocia-
¢ao, que, sem ferir principios de respon-
sabilidade fiscal, pode resgatar parte da
divida histérica que existe para com esses
profissionais. E o melhor caminho para a
negociagdo eficiente é o respeito a cadeia
de comando. Como ja dito, nas Institui-
¢oes Militares, por ndo haver classes, o
Comandante é o legitimo representante
de todos os segmentos hierarquicos. Cabe
a ele o dnus de buscar o reconhecimento
dos governantes.

Na Policia Militar do Estado de Sao
Paulo, esse fato é marcante. Devido ao
dialogo franco entre entidades e Coman-
do, o Comandante Geral é o tinico inter-
locutor a representé-las junto aos gover-
nantes, com resultados expressivos para a
Corporagcao e seus integrantes. Por 6bvio
que contatos dessas Entidades junto aos
trés poderes podem e devem existir, mas
sempre de forma subsididria as agdes do
Comando. E essa postura que nos traz a
certeza de que, em Sdo Paulo, esté afasta-
da qualquer possibilidade de movimento
grevista. Aqui existe a disciplina, inclusi-
ve a intelectual. Aqui existe representati-
vidade com responsabilidade.

<)

Cel PM Roberto Allegretti
Presidente da Diretoria Executiva

telefone (11) 3328-1519. A sua opinido é sempre muito bem-vinda!
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do 16° Grupo de Bombeiros conscientizam criancas

e adultos para reduzir indices de acidentes

secesscsssesloce

POLICIAL EM DESTAQUE

Apds procedimento delicado, policiais do 15°
Batalhdo de Policia Militar Metropolitano relatam

experiéncia de realizar parto de gémeos

ALEM DO TRABALHO

Artes marciais fazem parte da rotina do Sd PM
Gilberto Zanin, de Ribeirdo Preto, que repassa a
tradi¢do aos filhos e colegas de trabalho

ARQUIVO PESSOAL

Adolescente da a luz a dois meninos em
sua propria residéncia, em Guarulhos

seseesecesesesscsesesssscscsesesesecscsesesssscisosesee

sesecsccsscscsssescsesesesesesesesssesecsssssssesesene

Protecéo legal: descubra o que o Governo Fede-
ral tem feito para melhorar a qualidade de vida
dos idosos no Brasil

10 BENEFicIO

Assisténcia juridica gratuita € um dos muitos be-

sesecsecscccscscccsene

P s PR PP Py PR

.

oo

neficios oferecidos aos policiais militares associa-
dos a AFAM. Saiba mais!

18 socIiEDADE

Apés flagrar gesto nobre de policial militar,

Na sede do CPI-3, o policial militar pratica Tai Chi o repérter fotografico Diego Calvo relata
Chuan e Kung Fu, esportes de origem milenar

secesesecssscsce

* ARQUIVO PESSOAL

momento comovente

cescscscsesesssssscscsessnss e

ecesscse P R R PR PP PR PR PR Y

P R R R LR R PR PR P PR



6 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000scsescsssssssssss

Od

6 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000scsescsssssssssss

CONSULTOR JURiDICO 19

ALEXANDRE DE MORAES fala sobre a previdén-
cia complementar e a necessidade de legislacéo
especifica para regulamentar essa questao

Que tal entrar em 2012 com as financas em ordem?
Confira importantes licdes para manter o orcamen-
to equilibrado e fazer bons investimentos

seseseccscse

AFAM EDUCACIONAL 24

. . Instalacdes internas e externas, preparacao dos profissio-
Matricular-se num curso preparatorio pode ser essen- nais e projeto pedagdgico devem ser levados em conta

cial para construir uma carreira na Policia Militar, mas o
sucesso depende do seu empenho e dedicagéo

N)
o

COLEGIO AFAM

A dificil escolha dos pais que trabalham fora de casa.
Saiba o que fazer na hora de procurar a instituicdo
adequada para matricular filhos pequenos

FARMAFAM 28

Os descontos e pre¢os promocionais oferecidos pela
rede de drogarias da AFAM agora também estdo
acessiveis a policiais militares ndo associados

EDU MORAES / DIVULGAGAO

.

secesescccscscscscssssscnne

B R  E R T PP PR PR PP PP PR PP PRy

cUuLTURA 30

Odiados por uns, venerados por outros. Saiba mais
sobre os reality shows, programas de grande audiéncia
que ndo saem das telinhas brasileiras

Alimentagdo balanceada, respiragdo correta e ou-

e cecscssecscssecscssecsseseseseseseseseses

tras oito dicas imperdiveis para quem quer acabar

.

com o desanimo e turbinar o organismo

secesesesesscsces

SUA CIDADE 34

ZAQUEU PROENGA / DIVULGACAO

seecesssscscssscscssscns

Localizada a apenas 90 quildmetros da capital, a {
cidade de Sorocaba oferece a infraestrutura das Sorocaba ¢ a 5? maior cidade em desenvolvimen-

.
.

to econémico no Estado de Sao Paulo

grandes cidades sem perder o charme interiorano

cescccscsesssscscsesessssnse



Fonte: Marketing / AFAM

AFAM EDUCACIONAL
PREMIA ALUNOS
APROVADOS NO CSTAPM

Cabo Alex Rodrigo de Queiroz
e o Sargento Marcelo Bacci ti-
veram uma razdo a mais para
comemorar o 36° aniversario do 3° Bata-
Ihao de Choque da Policia Militar (BP-
Chq), realizado em 16 de dezembro de
2011. Aprovados para ingressar no Curso
Superior de Tecndlogo de Administra-
¢do Policial-Militar (CSTAPM), oferecido
pela Academia de Policia Militar do Barro
Branco, ambos receberam de volta todo o
valor que investiram enquanto estudaram
na AFAM Educacional - prémio ofereci-
do pela Entidade a cada um dos ex-alunos
que conquistam uma vaga no concorrido
concurso. A entrega dos cheques foi reali-
zada pelo Coronel Roberto Allegretti, Pre-
sidente da Diretoria Executiva da AFAM,
que os parabenizou pelo éxito obtido.
Sem esconder a satisfagio, o Cb PM
Queiroz afirma que a AFAM Educacio-
nal foi essencial para o resultado obtido:
“a instituicdo me ofereceu Otimas ferra-
mentas aliadas a dedicacdo dos professo-
res e ao material de apoio; mas, além do
esforco, o candidato tem que confiar em
si mesmo”. Aprovado apds dois anos de
estudo, o Sgt PM Bacci declara que a per-
sisténcia é importante para o sucesso: “o
apoio de excelentes professores e o ma-
terial formidavel da AFAM Educacional
me ajudaram bastante, mas, além disso,
estudei de 10 a 12 horas por dia e faria
tudo de novo”, completa.

Outros premiados

Em 2012, o CSTAPM vai contar com
outros dois ex-alunos da AFAM Edu-

6 | www.afam.com.br

rigéto':’\d/'oBéce?igi/’esg.) recebe cheque da F,
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cacional. Apds percorrerem toda a
longa trajetoria de estudos, o Soldado
Cleiton Rodrigués dos Santos, do 23°
Batalhdo de Policia Militar Metropo-
litano (BPM/M) e o Cabo Jardel Al-
ves Ferreira, do 11° BPM/M, também
encontraram seus nomes na lista de
aprovados. Por isso, a partir de agora,
deixardo as aulas preparatérias para,
enfim, dar inicio a uma nova e mereci-
da fase profissional.

Conforme previsto pelo programa

Cel PM Allegretti e Cel PM Danilo Antédo
Fernandes (no centro), Subcomandante da
PM, parabenizam o Cb PM Queiroz

de aprovacdo premiada criado pela
AFAM Educacional, em janeiro de
2012 os policiais receberam de volta
todo o valor que investiram no curso
preparatério. “Tal incentivo visa co-
roar a intenc¢do do candidato na con-
tinuidade do fluxo de carreira, e sua
aprovacao gerard, no ato da posse no
cargo, o direito de receber, a titulo
de restituicdo, todos os valores que
pagou para frequentar o nosso curso
preparatoério, o que significa dizer que,
para o futuro aprovado, o curso saird

inteiramente de graca”, explica o Ma- Cel PM Allegrett (3 esq,)
sq.

. : Cumprimenta
jor Anderson Durynek, Coordenador © 5d PM Cleiton Rodrigués dos Santos
pela conquista

Geral da AFAM Educacional.
Para proporcionar aos seus alunos 1

todo o conhecimento necessario a con-

quista de uma vaga nos cursos ofere-

cidos pela Academia do Barro Branco,

a estrutura didatico-pedagégica da

AFAM Educacional inclui atividades

diferenciadas, como plantdes, oficinas,

laboratorios, simulados e aulas de Re-

comendagdes Estratégicas para o Con-

curso (REC).

Cel PM Jo5o Frangi i
; cisco Giurnj d 3
terseq.;, S:eSIdente da AFAM Edu:asizzZT (:
9a cheque ao Cb PV Jardel Alves Fe’rrer:r_a

IMAGENS: MARKETING / AFAM | SHUTTERSTOCK



ACONTECEU

Cel PM Allegretti e Ten Cel PM Oswaldo Garcia, Cmt
do 9° BPM/M

Policia Militar nunca formou tantos soldados em seus 180
anos de histéria como em 2011. Ao todo, foram 6.122 no-
vos profissionais, divididos em trés turmas. A tltima das
turmas, composta por 1.663 soldados de 2° classe, formou-se no dia
20 de dezembro, em ceriménia realizada no Parque Villa-Lobos, na
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capital. Participaram da solenidade o Governador Geraldo Alckmin Cel PM Allegretti recebe Medalha Cinquentenério das
(na foto), o Secretdrio da Seguranga Publica, Antonio Ferreira Pin- méos do Cmt do CPA/M-3 Cel PM Antonio Marin

to, e 0 Comandante-Geral da Policia Militar, Coronel Alvaro Batista

Camilo. “Esse ano n6és aumentamos em 6.122 soldados, homens e A I: A I\/l R E < E B E

mulheres; incluindo soldados temporarios, nés passamos o ndme-

ro recorde de 100 mil policiais militares no Estado de Sao Paulo”, I_l O I\/l E N A G E I\/l
declarou Alckmin. Em marco, a PM ja havia promovido a maior

formatura de sua histéria, com 2.332 sol- ; ; O

dados. Os novos soldados se inscreveram D O 9 B P I\/I / I\/l
no concurso da Policia Militar em 2009,

quando 88.262 pessoas concorreram as AFAM, mais uma vez, foi reco-
duas mil vagas abertas - uma relagao de nhecida pelo trabalho que desem-
44,1 candidatos por vaga. “No6s tivemos penha. Durante a comemoracdo
do 55° aniversario do 9° BPM/M, realiza-
da em 15 de dezembro de 2011, o Coronel
Roberto Allegretti, Presidente da Diretoria

um cuidado muito grande na selecédo, no
ingresso e na preparacdo dos policiais”,
afirmou Geraldo Alckmin.

ASSESSORIA DE IMPRENSA DA SSP-SP

Executiva da Entidade, recebeu a Medalha
“Cinquentenario do Nono Batalhdo de Po-
licia Militar Metropolitano” como forma
de retribuicdo pelos servicos prestados ao

6.122 2.214 489 longo dos anos. Além da AFAM, outros

30 representantes civis e militares também

Fonte: Marketing / AFAM

soldados horas de curso instrutores .
b o receberam a homenagem. O ato solene foi
entraram para sa0 necessarias atuam na Es- . . o .
k. - . realizado no anfiteatro do Colégio Jardim
a Corporacédo para a formacao cola Superior S0 Paul il
em 2011 de um soldado de Soldados a0 Paulo, na capital.

Fonte: Assessoria de Imprensa da SSP-SP
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NA REDE

NAO A

VIOLENCIA

ANIMALL,.

Bruna Allegretti

o longo de 2011, trés casos emble-

maticos de maus-tratos a animais

sensibilizaram o Pais depois de
cafrem na internet. Em videos e noticias
divulgados intimeras vezes, foi possi-
vel acompanhar as histérias do rottweiler
Lobo, que foi preso a um carro e arrastado
por quarteirdes, bem como do yorkshire
morto apds ser espancado pela prépria
dona e, ainda, de um filhote de cachorro
enterrado vivo no quintal de uma casa. A
crueldade explicita a que foram submeti-
dos esses animais impulsionou a luta pelo
combate a violéncia animal - que, embora
pouca gente saiba, é considerada crime
pela legislacao brasileira.

Em aproximadamente 150 cidades
espalhadas pelo territério nacional,
manifestantes foram as ruas para pro-
testar contra a impunidade dos en-
volvidos. S6 na cidade de Sao Paulo,
mais de sete mil pessoas caminharam
pela Avenida Paulista, sob a lideran-
¢a do movimento “Crueldade Nunca
Mais”, que pede apoio a uma peticdo
que ficou conhecida como “Lei Lobo”.
O objetivo do grupo é aumentar as pu-
ni¢des contra donos de animais em ca-
sos de maus-tratos, abandono e morte,
modificando a atual legislagdo, que
prevé penalidades que vao de multa a
até um ano de reclusao.

Y| A\

Se as manifestagdes publicas contri-
buem com a causa, as dentincias sdo
essenciais para proteger, efetivamen-
te, aqueles que ndo tém voz. Por isso,
af vai a dica: ao presenciar um caso de
violéncia animal, vocé pode registrar
um Boletim de Ocorréncia na delega-
cia mais proxima ou entrar em contato
com o Disque Dentncia (no Estado de
Sao Paulo, basta ligar para o ntimero
181). Em situacdes de flagrante, ain-
da é possivel acionar a Policia Militar
pelo telefone 190.

BORDAO NA WEB

Bruna Allegretti

ode reparar: a cada dia, seus filhos, netos ou colegas de
trabalho aparecem com uma expressdo nova, uma piada
da qual todos riem, menos vocé, que ndo faz ideia de onde

estd a graca. Mas ndo se sinta mal, afinal, por mais conectados que
estejamos, é quase impossivel acompanhar todos os “memes” que
surgem na rede o tempo todo.

A palavra pode parecer estranha, mas tem origem no termo
cientifico de mesmo nome, criado por Richard Dawkins, em
seu livro “O Gene Egoista” (Companhia das Letras, 544 pag).
Segundo Dawkins, “meme” é a unidade minima da meméria
que se propaga de pessoa a pessoa, ou seja, sao sons, desenhos,
valores ou qualquer outra coisa que possa ser apreendida e
transmitida facilmente.

Depois de ter sido apropriado pelos usuérios da internet, o ter-
mo passou a ter um significado especifico: um “meme” é qualquer
coisa que vire febre de circulagdo na internet, como um desenho,
uma foto, um video, uma frase ou até uma palavra. Ele pode ser
criado por qualquer um, desde que o meio virtual (redes sociais,
blogs e sites) aprove e passe a ideia para frente.

8 | www.afam.com.br

00:12/3:24 HD <||||

Em janeiro, por exemplo, a expressdo “menos a Luiza, que esta
no Canadd” ganhou proporcdes inimaginéveis depois que o jor-
nalista Gerardo Rabello protagonizou uma propaganda de um
empreendimento imobilidrio junto com sua familia e proferiu a
frase para justificar a auséncia de sua filha Luiza. Considerado
desnecessario pelos internautas, o “borddo” se espalhou pela in-
ternet e virou até tema de noticiarios.

IMAGENS: YOUTUBE/ REPRODUGAQ | DIVULGAGAO
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Bruna Allegretti

urante o més de janeiro,

um projeto de lei referente

a protecdo da propriedade

intelectual tramitou na Ca-

mara norte-americana e gerou polémica

internacional. Conhecida pela sigla SOPA

(Stop Online Piracy Act ou, em tradugao li-

vre, Lei de Combate a Pirataria Online), a

legislagdo foi criada pelo senador Lamar

Smith ap6s um periodo de discussoes in-
tensas sobre o tema.

A razdo para tanta polémica é que, caso

seja aprovada, a nova lei estabelecera pe-

_ has de até cinco anos de prisao para donos

de sites que compartilhem contetido pira-
teado por dez ou mais vezes em, pelo me-
nos, seis meses, além de puni¢des como
encerramento de péginas, banimento de
provedores e de sistemas de pagamento

L . .
e anunciantes para aqueles que permitam

ou facilitem a propagacao da pirataria.

_Em outras palavras, isso tudo daria fim

cangdo ou de um filme, por exemplo, sem

el [
mp= 3 possibilidade de fazer download de uma
fi’

pagar por isso.
A proposta recebe apoio de diversos se-

tores da inddustria cultural, como emisso-
}

ras de TV, esttidios de cinema, gravadoras
de mdsica e editoras de livros que se sen-
tem prejudicados com a livre distribuigao
de seu contetido internacionalmente, sem
o devido pagamento de direitos autorais.

+ Do outro lado, porém, encontram-se si-
tbs de Eomparﬁ]hamento de informagao,

que reagiram contra o projeto, como o
Wikipedia americano (que funciona como
uma enciclopédia virtual gonstruiida pelos
proprios internautas), o Wordpress (site

¢ voltado a publicagdo-de blogs, os ja consa-
‘grados “didrios” virtuais) e o Google, que

dispensa explicacoes.

Propriedade versus liberdade

As limitacdes que seriam impostas
pelo SOPA ultrapassariam as fron-
teiras estadunidenses. Entre outras
coisas, a nova legislacdo permitiria
ao ‘governo fechar sites estrangeiros
suspeitos de quebra de propriedade
intelectual norte-americana ou hos-
pedados em sites investigados pelos
EUA, sem sequer precisar levar o caso
a analise judicial.

A ideia de aplicar leis tdo ‘rigidas
sobre a internet trouxe a tona impor-
tantes discussdes que ainda devem
se estender por um bom tempo. A
principal delas, como apontam as re-
des sociais, gira em torno da questdo:
afinal, como preservar a propriedade
intelectual sem comprometer a liber-
dade de expressao?

Enquanto ndo se chega a um con-
senso sobre o assunto, os defensorgé"}
da internet sem limites estao vencen-
do 0 Confronth Tantas imposicoes
determinadas pelo SOPA fizeram com
que o projeto fosse duramente criti-
cado ao redor do mundo e, por conta
disso, paralisado pelo préprio senador
Smith até que.se defina a melhor for-

ma de combater a pirataria.

Legislagdes similares ao SOPA, no
entanto, tém surgido ao redor do mun-
do e parecem ditar uma tendéncia que,
inclusive, ja se mostra no Brasil com a
revisdo da Lei de Direitos Autorais, en-
caminhada pelo Ministério da Cultura a
Casa Civil, e que inclui itens que se,
na mesma direcao do projeto americano



PREVENIR, SEMPRE O
MELHOR REMEDIO

16° Grupamento de Bombeiros,

de PiI"CICiCCIb(I, (IpOSJ[C[ em iz a sabedoria Popular que.prevenjr é sempre melhor
. . B do que remediar. Mas, afinal, serd possivel levar a
programas de COHSClentIZG(;GO méxima ao pé da letra? Para a equipe do 16° Grupa-

mento de Bombeiros (GB), de Piracicaba (a 165 km da
capital), a resposta é 6bvia: com planejamento, organizacao e doses

Renato Sabio Rodrigues

extras de dedicagao, esse objetivo estd ao alcance de todos.

A partir de dois programas realizados junto a comunidade local,
0s bombeiros do 16° GB tém conseguido resultados surpreendentes
no que diz respeito aos indices de acidentes, cada vez menores. Isso
porque os trabalhos, conhecidos como “Pipas Sem Mortes” e “Bom-
beiros nas Escolas”, tém ajudado a conscientizar a populagao local
proporcionando, assim, a redugéo de ocorréncias. Quer saber mais
sobre essas iniciativas? Acompanhe!

PIPAS SEM MORTES

Realizado nos meses de férias escolares, o programa “Pipas Sem Mor-
tes” consiste em palestras abertas voltadas ndo apenas a criangada,
como, também, aos adultos. O objetivo dessas palestras é dar dicas
para que todos possam brincar com pipas com responsabilidade e
seguranga. Como resultado, o municipio tem apresentado queda

constante no nimero de vitimas feridas por cerol, substéncia cortante
(e bastante perigosa) que costuma ser aplicada as linhas de pipas. As
apresentacdes, ministradas pelos préprios bombeiros, contemplam,
em média, duas mil pessoas e acontecem em indUstrias, estabeleci-
mentos comerciais e escolas estaduais, municipais e particulares. Ou-
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tros temas, como seguranca no transito, prevencao a acidentes domés-
ticos e primeiros socorros, também sio abordados, e ensinam como
evitar situacdes de risco, bem como a agir em caso de acidentes.

Alunos do 9° ano tém aulas préticas e tedricas

BOMBEIROS NAS ESCOLAS

O programa “"Bombeiros nas Escolas” (PBE) tem como objetivo conscientizar as geragdes
futuras para que saibam evitar situacdes de risco. Direcionado aos estudantes do muni-
cipio matriculados no 9° ano da rede estadual de ensino, o trabalho é desenvolvido por
bombeiros que, a partir de aulas tedricas e préticas, abordam assuntos diversos, que vdo
desde primeiros socorros a preservacdo do meio ambiente. Em 2011, o Programa atingiu
mais de 600 alunos e, para 2012, a expectativa é ampliar este nimero.

De acordo com o Sd PM Guaracy Ribeiro Filho, o PBE tem sido muito bem recebido
pelos alunos, que voltam para casa prontos para colocar em prética tudo aquilo que
aprenderam. “Esses trabalhos sdo realizados na cidade de Piracicaba de maneira que
possam envolver todas as classes sociais; € muito gratificante saber que estamos ajudan-
do a conscientizar tantas criancas”, declara o bombeiro.



ALEGRIA
EM DOBR

Equipe do 15° BPM/M participa
de ocorréncia inusitada e ajuda

adolescente a dar a luz a gémeos
Hilda Ribeiro de Macena

dia 28 de setembro de 2011 jamais sera esquecido

por Paloma Cristina Fonseca, de 17 anos. Morado-

ra de Guarulhos, regiao metropolitana de Sao Pau-

lo, a adolescente estava no sétimo més de gestagao
quando entrou em trabalho de parto em sua prépria residéncia
e, sem condigdes de chegar ao hospital mais préximo, telefonou
para a PM. Apo6s receber a ligacdo, o Centro de Operagdes da Po-
licia Militar (COPOM) rapidamente acionou uma equipe do 15°
BPM/M, que chegou ao local sem imaginar a experiéncia que es-
tava prestes a vivenciar.

. Com pouco tempo para agir, 0 2° Sargento Lucas Roberto Silva,

0 Cabo José Valdecy de Oliveira, o Soldado André Silva Assis e-0

Cabo Joao Batista do Carmo foram pegos de surpresa ao encontrar
Paloma pronta para dar-a luz ndoe a um, mas a dois bebés, e tive- -

" ram que realizar o partono local.

"Com 22 anos de servigos

: que acontece naturalmente.

Kaué Fonseca, o primeiro a nascer, veio ao mundo sem grandes
dificuldades, mas seu irméo gémeo, Kelvin Fonseca, estava com a
circulagdo sanguinea obstruida pelo cordao umbilical, o que exi-
giu grande habilidade por parte dos policiais militares. Apesar da
dificuldade, o procedimento delicado foi realizado com sucesso
pela equipe, que, em pouco mais de vinte minutos, conseguiu dar
vida ao segundo bebé. Ao fim do parto, os pequenos foram ime-
diatamente encaminhados ao hospital ao lado da mamae e pas-
sam bem. A ajuda prestada pela equipe, porém, ndo se limitou a
realizacdo do parto. Sensibilizados com as condi¢des financeiras
da familia, os policiais arrecadaram dinheiro e compraram fraldas
para uso dos recém-nascidos.

Embora ocorréncias como essa sejam pouco comuns na rotina
policial, a atuacdo tranquila e precisa da equipe em questao so6 foi
possivel gragas as aulas a que cada um dos profissionais teve aces-
so durante sua formacdo na Escola Superior de Soldados Coronel
PM Eduardo Assumpcao. Ao concluir o curso, o PM esta apto a
desempenhar fungdes préprias de policia ostensiva e de preserva-
¢ao da ordem publica, bem como as fungdes de bombeiro - entre
elas, a realizacdo de partos e a prestacdo de primeiros socorros.

QUESTAO DE SEGURANCA
Ao perceber que uma mulher estd em trabalho de parto,
ligue imediatamente para o servico de emergéncia (Policia
Militar, SAMU ou Corpo de Bombeiros). Procure acalma-la e
peca para que se deite com a barriga para cima e respire de {

: acordo com as contragdes, sem evitar a forca de expulsdo,

"Utilizar os

prestados & PM, nunca
havia participado de
uma ocorréncia tao

conhecimentos que "A alegria veio em

Jé& havia auxiliado em um adquiri na formagédo da dobro para a méae e

parto, mas é sempre uma

PM para fazer o parto também para cada um

A ; ndo - P
experiéncia marcante como esta; néo de uma, mas de duas de nos".

pensei que Cb PM Carmo

tamanha alegria

unica; fiquei com a criangas, fol uma emogéo

- sensacdo de dever indescritivel”. = . g
E cumprido” estivesse Sgt PM Lucas o .
e ervada o .+ 3t

. Sd PM Assis res

L} - -
IMAGENS: ARQUIVO PESSOAL | SHUTTERSTOCK!
L] L] -

o



Técnicas
ensinadas
pelo Sd PM
Gilberto
Zanin exigem
equilibrio,
precisao e
disciplina

EQUILIBRIO
EM ACAO

Adepto das artes marciais, o Sd PM Gilberto
Zanin pratica Kung Fu e Tai Chi Chuan

Hilda Ribeiro de Macena

as escolas chinesas, o futebol
estd longe de ser o esporte
preferido da criangada. Por
14, as aulas de Educacéo Fisi-
ca oferecem aos pequenos uma atividade,
digamos, um pouco diferente do que noés,
ocidentais, estamos acostumados a prati-
car. O gramado (ou quadra) pode até ser
bem parecido, mas, nele, em vez de correr
atras da bola, estudantes de todas as idades
alinham-se ordenadamente e aprendem
técnicas de respiracdo, equilibrio e defesa
pessoal - indispensaveis as artes marciais.
Muito populares no Oriente, atividades
como o Kung Fu e o Tai Chi Chuan contém
ensinamentos milenares e, por aqui, tam-
bém ganham cada vez mais adeptos, como
o Soldado Gilberto Zanin, do 3° Comando
de Policiamento do Interior (CPI-3), locali-
zado em Ribeirdo Preto. Ha cerca de dez
anos, o policial conheceu e se encantou
com o Kung Fu, modalidade que, entre ou-
tras coisas, proporciona ao praticante forca
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fisica, licdes de combate e, ainda, a possibi-
lidade de desenvolver foco e concentragao
para estar sempre alerta diante de um pe-
rigo iminente.

Portanto, discernimento e autocontrole
sao essenciais a este esporte, que ensina
quando e como agir em situagdes de risco
- habilidades que, certamente, podem fa-
zer a diferenca no trabalho desempenhado
por um policial militar. A lista de benefi-
cios, diz 0 Sd PM, nao para por ai: “O Kung
Fu estimula a convivéncia em sociedade e
o autocontrole emocional, melhora a co-
ordenac¢do motora, além de ser um 6timo
esporte para criangas”, conta.

A paixao de Gilberto pelas artes mar-
ciais foi além do Kung Fu. Cinco anos
atras, o Sd PM também se tornou adep-
to do Tai Chi Chuan, atividade que con-
siste numa sequéncia de movimentos
reproduzidos em “camera lenta” capaz
de potencializar a concentragao e a cons-
ciéncia corporal. De 14 para cé, tem se

Policiais reiinem-se
as margens da
lagoa do CPI-3,
em Ribeirdo Preto,
para aprender
esportes milenares

dedicado com afinco a ambos os espor-
tes. “Atualmente, pratico Tai Chi Chuan
trés vezes por semana e Kung Fu todos os
dias”, relata.

Tradicao familiar

Nao se sabe, exatamente, como ou quan-
do as artes marciais foram concebidas em
territério chinés, mas é certo que o conjun-
to de modalidades sobreviveu ao tempo
gracas a hierarquia familiar. Isso porque,
segundo a tradicdo milenar, coube aos pais
transmitir aos filhos todo tipo de conheci-
mento, inclusive técnicas quase secretas de
combate e defesa - que, mais tarde, dariam
origem as intimeras escolas e estilos do
Kung Fu e do Tai Chi Chuan.

Séculos depois, a tradicdo continua viva
para o Sd PM, que, seguindo o exemplo dos
antigos mestres, tem se dedicado a dissemi-
nar tudo o que ja aprendeu, a comegar por
seus filhos. “O Bruno, meu mais velho, esta
com 16 anos e ja treina para campeonatos;
Isabella, que tem 13 anos, também é prati-
cante, e a Maria Luiza, a mais nova, ainda
esta com sete meses, mas, com certeza, fara
parte da equipe”, comemora o pai coruja.

Além de estimular o envolvimento dos
filhos, Gilberto também ensina os colegas
de trabalho na sede do CPI-3. As aulas acon-
tecem duas vezes por semana e incluem
técnicas de Tai Chi Chuan, Kung Fu, defesa
pessoal e meditacdo. Ou seja, um “pacote
completo” para quem busca satide mental
e fisical
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VENHA PARA AFAM EDUCACIONAI
CURSO PREPARATORIO PARA O
VESTIBULAR DA ACADEMIA DE
POLICIA MILITAR DO BARRO BRANCO

Curso organizade por Associacao de Militaresicia
Policia Militar do Estado de Sio Paulo, e administradaipor
Oficiais formadespela Academia do Barro Branco.

Qualidade, Experiéncia e Dedicacao.
Construindo excelentes resultados.

.
o5

O UNICO CURSO QUE PREPARA PARA
TODAS AS FASES DO CONCURSO.

TURMAS
MARGO 2012

MATRICULE-SE JA!

& Devolvemos integralmente todos os valares
APROVACAD pagos a AFAM EDUCACIONAL, como
PREMIADA premiacdo pela posse do aluno no cargo

v almejado e objeto de sua preparacio.

Rua 530 Caetano, 83 - 1° andar - Luz - S30 Paulo - CEP: 01104-001 {/ nF:M‘

FOME: (11) 3325-0659 | www.afam.com.br | e-mail: educacional@afam.com.br




Atualmente, existem 20 milh&es de brasileiros com 60 anos ou mais,
e este numero ndo para de crescer. Para atendé-los da forma como
merecem, vdarias iniciativas tém sido adotadas. Confiral

Bruna Allegretti

Brasil cresce economicamente e em qualidade

de vida a cada ano e uma consequéncia direta

disso é o “envelhecimento” da populagdo, ou

seja, o crescimento do percentual de idosos no
Pais. Acompanhada pela queda no ntiimero de nascimentos,
a expectativa de vida do brasileiro, hoje, supera 73 anos. E
ndo para por ai: a previsdao é que, em 2050, alcance os 81
anos, fato que levara, em algum tempo, a predominancia
da terceira idade.

Os dados sdo do Censo de 2010, elaborado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). O mesmo es-
tudo aponta que, atualmente, existem 20 milhdes de pes-
soas com 60 anos ou mais em territério nacional - o que
representa dez milhdes a mais que em 1990, e 54 milhdes a
menos do que o Instituto estima para daqui a 40 anos. Ou
seja, segundo o IBGE, ndo hé davidas: se tudo continuar
como estd, em 2050, o Brasil devera contar com 64 milhoes
de idosos. - %

Porém, ndo é s6 em tamanho que cresce esse grupo. Com

cada vez mais disposigdo, a terceira idade brasileira esta ; % i1_
longe do sedentarismo e procura meios de se manter mais - I\ |
ativa e independente financeiramente, ocupando, hoje, um ‘ . ,'-P?% \ Ll \
espaco no mercado de trabalho 65% maior do que em 2010. \ ‘*‘ v i

-

A partir do momento em que se tornaram um nicho po-
pulacional mais saudével e participativo do que antiga- |
mente, os integrantes desse grupo nao apenas fazem jus ao [
termo “melhor idade”, como também manifestam novas
aspiracdes - que vdo muito além de terem preferéncia em 4
filas de bancos ou assentos especiais em transportes pabli-
cos. Porém, muitas das conquistas obtidas continuam des-
conhecidas para seus beneficiarios. A seguir, vao algumas ....'51_‘*
dicas para quem quer fazer desta, efetivamente, uma das F 2y
melhores fases da vida. .
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Estar na terceira idade deixou de ser sinénimo de viver uma
rotina pacata. Para aqueles que gostam de diversificar o rotei-
ro, conhecer novos lugares estd mais acessivel. Com o programa
“Viaja Mais Melhor Idade”, criado pelo Ministério do Turismo
em 2007, pessoas com 60 anos ou mais podem conseguir descon-
tos de até 35% em passagens aéreas para todo o Brasil. Além dis-
so, hotéis e pousadas cadastrados no programa oferecem hospe-
dagens pela metade do preco em épocas de baixa estacdo. Entre
os destinos encontram-se os principais pontos turisticos do Pas,
todos com opgdes de roteiros voltados a esse ptblico.

Quem prefere viajar de dnibus também encontra condi¢des
privilegiadas, desde que comprove ter mais de 60 anos e renda
igual ou inferior a dois saldrios minimos. A vantagem se apli-
ca aos transportes interestaduais (6nibus, trens e barcos). Para
aqueles que ndo tiverem como comprovar a renda, é necessério
solicitar a Carteira do Idoso no Centro de Assisténcia Social de
seu municipio ou na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
onde seré feita uma avaliacdo do perfil socioecondmico. Mais in-
formagdes sobre esses beneficios estdo disponiveis nos sites do
Ministério do Turismo (veja box) e do Ministério do Desenvolvi-
mento Social e Combate a Fome.

No Brasil, reserva-se aos idosos uma legislacdo especial, in-
titulada “Estatuto do Idoso”, em que podem ser encontrados
mais detalhadamente todos os direitos assegurados as pesso-

ESPECIAL

as acima de 60 anos. Para acessa-lo, basta entrar no site do Pla-
nalto e procurar pela Lei n° 10741 (nome juridico do Estatuto).

Segundo o advogado Jorge Luiz Alves, do setor juridico da
AFAM, apesar do avanco na protecdo legal, muitos individu-
os desconhecem a maior parte de seus direitos, o que impede
que tais condi¢des sejam materializadas em sua rotina.

“Todavia, grandes avancos ocorreram tanto no campo
da identificagdo cognitiva da situacdo especial do idoso,
quanto nas ac¢des de relacionamento dos demais segmentos
sociais para com eles”, afirma Alves, que ainda acredita ser
preciso progredir no respeito a terceira idade por parte de
agentes publicos nos trés niveis federativos (Executivo, Le-
gislativo e Judiciario).

E importante lembrar que cada municipio também pos-
sui suas leis proprias que regulamentam questdes praticas,
como isen¢do de tarifas em transporte publico, cartdes de
estacionamento especificos para idosos, vagas preferenciais
em estacionamentos privados, entre outras coisas. Portanto,
vale a pena se informar!

coseceitececeoe e W e ooooesrsrsecrces

SAIBA MAIS

Ministério do Turismo
www.turismo.gov.br

Ministério do Desenvolvimen-
to Social e Combate a Fome
www.mds.gov.br

Planalto

www.planalto.gov.br
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BENEFICIO
. PARA TODOS

A Sabia que o associado AFAM
tem direito & assisténcia juridica

|l gratuita oferecida pela Entidade?
| Dr. Jorge Luiz Alves

|
! assisténcia juridica disponibilizada pela AFAM a to-
1 dos os associados é um dos mais amplos beneficios
desse género dentro do universo de entidades liga-
das ao publico policial-militar. Na capital e Gran-
de Sao Paulo, exceto no ABCD, de segunda a sexta-feira, das
9h as 13h10, sdo sessenta horérios semanais de atendimento a
disposigao do associado para formular consultas a respeito de
questoes juridicas e de processos judiciais ou administrativos
disciplinares sobre os quais tenha interesse.

Além disso, ainda ha o atendimento emergencial (veja box),
disponivel sete dias por semana, 24h por dia, nas hipéteses cri-
minais e disciplinares de prisao do associado. Nos outros mu-
nicipios do Estado de Sao Paulo, a partir das filiais da AFAM,
advogados ligados ao escritorio contratado prestam a assistén-
cia necessdria com precisdo e agilidade.

Vale lembrar que a assisténcia juridica destina-se ao asso-
ciado, seus dependentes e agregados, apenas enquanto pessoa
fisica. Para que possa recorrer ao servigo, o associado ndo tem
acréscimo de qualquer natureza a contribuicao mensal e nao ha
tabelas paralelas de pagamento. Os tnicos custos repassados
sao as despesas processuais, como taxas legais, copias repro-
graficas e envio de correspondéncias, entre outros possiveis
gastos vinculados a instrucao e a movimentagao do processo.

Nas acoes em face da Fazenda Publica, h4 um contrato de
prestagao de servigos juridicos por meio do qual, apenas se jul-
gado procedente o pedido formulado, o assistido pagara ho-
norarios no valor correspondente a cinco por cento do valor
J ! econdmico decorrente da sentenca.

Assim, a assisténcia juridica é um beneficio bastante van-
tajoso para o associado, fruto da soma de esforcos de todos
aqueles que optam por fomentar o associacionismo, ponto

. importante dos conceitos de responsabilidade social e de
economia solidaria.
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B A VITORIA NO RETP

Muito se falou a respeito da tentati-
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H ASSISTENCIA ILIMITADA

Associados da capital e da Grande Sao Paulo podem agendar um horério de

va de mudanca da férmula de célculo
da parcela dos vencimentos conheci-

da como RETP (Regime Especial do

atendimento pelo telefone (11) 3207-3990. Em hipéteses criminais e discipli- Trabalho Policial) aplicada na Policia

nares de prisdo, os mesmos associados podem contar com o atendimento Militar ha mais de 17 anos. Por inter-

emergencial, disponivel 24 h por dia, pelo telefone (11) 8060-2326. Associados médio de uma revisio administrativa

de outras localidades podem solicitar atendimento na unidade da AFAM mais _ sempre formalmente possivel por

réxima (confira a lista de enderecos no site www.afam.com.br). "
P ( ¢ ) ser um instrumento legal, mas que
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deixou de observar os mais bésicos
principios juridicos quanto a substan-
cia do tema — pretendeu-se modificar
a maneira de calcular essa relevante
parcela dos vencimentos dos policiais
militares, representativa de, no mini-
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B QUEM PAGA PENSAO?

Pagar penséo para filhos é um assunto recor-

mo, cinquenta por cento do valor bru-
to recebido.

Uma parceria entre a AFAM e a Asso-
ciacdo dos Oficiais da Policia Militar
rente no meio policial-militar. Todavia, o tema (AOPM) promoveu o ajuizamento de
ndo se esgota nessa frase. Avos devem pen- um mandado de seguranca coletivo
séo aos netos? Pai pode pedir pensdo para cujos positivos efeitos alcancaram to-
filho? Avé pode pedir para neto? Filho cur- dos os policiais militares, mesmo os
ndo associados, sem custos para qual-
quer deles, para garantir que deter-
minadas vantagens incorporadas aos

vencimentos também sejam incluidas

sando pds-graduacdo tem direito a pensao?
A exoneracdo da pensdo é automética com a
maioridade? A penséo in natura, como plano
de salde ou mensalidade escolar, pode ser
convertida em pecunia? Ela pode ser reduzi- no célculo desse valor.
da? Ela pode ser aumentada? Essas e muitas E, aqui, ressalta-se: aquele que ainda

outras questdes permeiam essa faceta das nada tem incorporado sera beneficia-

relagdes de parentesco. Se vocé tem algum do por essa decisdo quando obtiver

problema real vinculado ao tema, agende um alguma incorporagdo. Para acompa-

horério para receber assisténcia juridica. nhar o andamento deste processo,
ainda ndo transitado em julgado, a
identificacdo é: Processo n® 0020942-
11.2011.8.26.0053 — 14? Vara da Fazen-

da Publica da Capital, SP.

.
.
.
.
.
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H ALE PARA INATIVOS, SEXTA-PARTE E QUINQUENIOS SOBRE
VENCIMENTOS INTEGRAIS

Para obter o pagamento integral do Adicional de Local de Exercicio (ALE) para os associados inativos e para pensionistas de
militares do Estado, foi ajuizado o mandado de seguranca coletivo, Processo n® 0023635-65.2011.8.26.0053 — 6* Vara da Fazen-
da Publica da Capital, SP.

O recélculo da sexta-parte e dos quinquénios para fazer incidir sobre todas as parcelas dos vencimentos foi o objeto de outro
mandado de seguranca coletivo, Processo n® 0026098-77.2011.8.26.0053 — 7% Vara da Fazenda Pdblica da Capital, SP.

As duas agdes ainda ndo tém decisdo definitiva e, se julgadas procedentes, todos os associados a AFAM serdo beneficiados
sem qualquer custo. Por outro lado, se alguma for julgada improcedente, também nao haverd custo e nenhum impedimento
para o associado ajuizar agdo individual com o mesmo objetivo.
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PM ABRACA PARENTE DE VITIMA E

COMOVE REPORTER FOTOGRAFICO

Diego Calvo, profissional do Didrio de Guarulhos, descreve cena
tocante protagonizada por uma policial militar e um civil. Acompanhel

Centro de Comunicacdo Social da PM
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repoérter fotogréfico do jornal “Didrio de Guaru-
lhos”, Diego Calvo, foi cobrir um assassinato e
flagrou uma cena que, segundo ele, o deixou tao
“embasbacado” que resolveu postar em seu blog e
no perfil de uma rede social. A repercussao foi tdo grande que ele
decidiu escrever a Policia Militar revelando a historia. Leia:

“Meu nome é Diego Calvo e trabalho no Diario de Guarulhos
como Repérter Fotografico. Mantenho uma relagao muito agrada-
vel com os policiais militares que atuam na rua. Inclusive, passei
24 horas em um Batalhdo do Corpo de Bombeiros para registrar a
rotina ardua destes homens.

O caso é que, no dltimo dia 12 de dezembro [de 2011], fomos
numa ocorréncia na comunidade Sao Rafael onde, ap6s uma briga
de vizinhas, uma mulher foi morta com trés tiros na face. Varios
policiais e a imprensa estavam no local.

A cena era triste e tensa, atraindo a curiosidade da populacao
local. Apés todos os procedimentos serem cumpridos com exce-
léncia, o corpo foi removido e o local ja estava liberado.

Com muita dor, o padrasto da vitima sentou no chao e, copiosa-
mente, passou a chorar. Segui meu trabalho fotografando aquela
triste cena. Foi af que reparei que a Soldado Marina passou a cha-
mar o triste senhor. Achei, num primeiro momento, que ela estava
tentando liberar a area, mas nao foi como eu esperava.

Diante da populagdo comovida, a Soldado abracou o0 homem e
o consolou de forma fraternal. Embasbacado, fui o tinico que foto-
grafou a cena. Naquele momento, aposto que foi colocada em pra-
tica a ideia de uma Policia amiga da populacdo e inimiga do crime.

Isso foi sempre o que achei e defendi diante de tantas noticias de
abuso policial que me chegam através de midias sociais e jornais.
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A policial militar Marina abraca o homem para consola-lo

Com essa foto em maos, resolvi fazer uma singela homenagem ao
ato caridoso da jovem policial na rede social Facebook.

Postei na terca-feira (13 de dezembro de 2011), junto com um
texto em meu blog (blogdocalvo.blogspot.com) com a intengao de
mostrar que em nosso Estado temos excelentes policiais e com
bons coragdes.

Para minha surpresa, esta pequena homenagem ja chegou a
7.000 compartilhamentos. Fico feliz em poder ajudar a Policia,
mas a verdadeira herofna neste caso é a Soldado Marina que atua
na base do bairro Jd. Tranquilidade.

Deixo aqui meu elogio a ela e também gostaria de adiantar que
eu e o jornal em que trabalho faremos uma matéria homenagean-
do esta profissional.

Creio que saberao valorizar esta profissional que, através de mi-
nha foto, promoveu o respeito a Corporagao. Diego Calvo.”

DIEGO CALVO/DG



PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR

Entenda a necessidade de lei especifica sobre a previdéncia

complementar das Forcas Armadas e dos Militares dos Estados,

Distrito Federal e Territérios

Alexandre de Moraes

Emenda Constitucional (EC) n°41/03 alterou a disci-
plina constitucional referente & revisao dos proventos
de aposentadoria e de pensdes, revogando a regra da
paridade automatica, até entdo existente entre ativos
e inativos, tanto em relagdo aos servidores publicos civis, quanto
em relacdo aos servidores puiblicos militares, sejam das Forcas Ar-
madas, sejam dos Militares dos Estados, do Distrito Federal e dos
Territérios, denominacao surgida a partir da ECn°18/98.

A referida EC 18/98 pretendeu equacionar constitucionalmente
as diferencas ja existentes entre os integrantes das Forgas Armadas
e os servidores militares das policias militares e bombeiros mili-
tares estaduais (como, por exemplo, a forma de recrutamento),
mantendo-se, porém, os mesmos principios institucionais basicos
de organizagao para ambas as Instituicdes (“hierarquia e discipli-
na”) e determinando expressamente aos Militares dos Estados, do
Distrito Federal e dos Territérios, além do que vier a ser fixado
em lei, as disposi¢des previstas no art. 142, §3°, X, entre outras, a
necessidade de lei especifica para estabelecer a remuneragéo e as
condigdes de transferéncia para a inatividade, inclusive, as regras
no tocante a revisdo dos proventos de aposentadoria e as pensoes,
conforme reiterado em recente decisdo do Superior Tribunal de
Justica (Agravo em Recurso Especial n° 15.029/MS, Rel. Min. Teo-
ri Albino Zavascki, DJe, 8-02-2012).

No caso das Forcas Armadas e dos Militares dos Estados, do
Distrito Federal e dos Territdrios, haverd, portanto, a necessidade
de edicdo de lei especifica, do respectivo ente federativo, para a
implantacdo do novo regime juridico decorrente da EC n° 41/03,
em virtude das condigGes e restricdes diferenciadas existentes em
relagdo aos demais servidores publicos civis.

Importante salientar, que, por tratar-se de norma constitucional
de eficicia limitada, somente com a edicdo e implantagéo de nova
legislagdo sobre a previdéncia dos servidores publicos haver4 alte-
racdo do regime juridico; ou seja, essa nova disciplina, que afastou
a regra da paridade automatica para o reajuste dos proventos de
aposentadoria e dos valores dos beneficios de pensdo por morte

POR TRATAR-SE DE NORMA
CONSTITUCIONAL DE EFICACIA
LIMITADA, SOMENTE COM A
EDICAO EIMPLANTACAO DE
NOVA LEGISLACAO SOBRE A
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS HAVERA AITERACAO
DO REGIME JURIDICO

de todos os servidores ptblicos ndo se aplica retroativamente, ga-
rantindo aqueles aposentados e pensionistas, a data da concreta
efetividade da EC n°41/03, o direito a revisao na mesma propor-
¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposenta-
dos e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posterior-
mente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando
decorrentes da transformagéo ou reclassificagéo do cargo ou fun-
¢do que serviu de referéncia para a concessdo da pensdo, na forma
dalei (ECn°41/03, art. 70).

ALEXANDRE DE MORAES
é advogado, professor e

ARQUIVO PESSOAL

consultor juridico. Doutor
em Direito do Estado e
Livre-docente em Direito
Constitucional pela Faculda-
de de Direito da Universida-
de de S&o Paulo.
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Descubra, agora, o que vocé pode
fazer para fugir das dividas e, de
quebra, fazer seu pé-de-meia

Geisa D'avo

ara a criancada, nada mais

sofrido que parar em frente

a vitrine e observar aquela

bicicleta superequipada ou
o videogame de ultima geragdo, apa-
rentemente inacessiveis. A sensagdo
de impoténcia diante do sonho de
consumo, porém, nao fica restrita aos
pequenos; os mais velhos acabam por
compartilha-la com a mesma angus-
tia diante do carro recém-lancado, a
cozinha planejada ou o apartamento
na planta.

Quanto maior o custo desses dese-
jos materiais, mais dificil fazé-los ca-
ber no bolso. No entanto, ai vai uma
noticia animadora: com uma boa dose
de organizacdo financeira e compro-
metimento, é possivel torna-los aces-
siveis. Acompanhe!

\).Q.

Consumo consciente

De acordo com Paulo Gomes, consultor financeiro da
CREDIAFAM, o primeiro passo para organizar as finangas é
aprender a realizar o consumo consciente, ou seja, priorizar
as compras que sao realmente necessarias e programar-se
para realizar as aquisi¢des maiores com o passar do tempo.
Isso, é claro, exige que se aprenda a controlar os gastos para
cortar do orcamento as despesas desnecessarias. Como con-
sequéncia, as dividas tendem a sumir e o dinheiro, a sobrar.

“Independentemente da sua renda, vocé pode economi-
zar; a parcela a ser guardada nao deve ser retirada das so-
bras de recursos, mas, sim, aparecer como mais um item das
suas obrigacdes financeiras. Isso s6 sera possivel para quem
adotar o orcamento familiar e planejar as entradas e saidas
de dinheiro”, aconselha o consultor.

Modificar os hébitos financeiros para poupar, eviden-

temente, nem sempre é uma tarefa facil, afinal, adaptar
o padrado de vida a quantidade de dinheiro que se tem
disponivel mensalmente demanda empenho e comprome-
timento. “Poupar significa ter educacdo financeira; edu-
cacao financeira consiste em adaptar o que se ganha aos
gastos, ter disciplina para nao excedé-los e consciéncia
para contrai-los”, diz o Coronel PM Silvio José Mourisco,

Presidente da CREDIAFAM.

Plantar para colher

Uma vez equilibrado o orcamento doméstico, é a hora
de definir o que fazer com o que sobra. No atual cenario
econdmico brasileiro, ha varias opgdes de investimentos a
serem consideradas por quem realmente deseja fazer um
pé-de-meia, seja para utiliza-lo em curto, médio ou longo
prazo. No entanto, é preciso pesquisar bastante antes de
decidir onde aplicar para ter certeza de que a escolha esta
em sintonia com o seu perfil de investimento.

As Cooperativas de Crédito, afirma o consultor finan-
ceiro, sdo Otimas alternativas nesse cendrio, pois nao
trabalham com fins lucrativos e, ainda por cima, tra-
zem tributagdes muito menores. “Uma instituicio como
a CREDIAFAM pode oferecer juros abaixo do mercado
financeiro tradicional nos empréstimos e remunerar os
investimentos dos cooperados acima dos patamares ban-
carios”, afirma Gomes. “Formamos uma institui¢ao finan-
ceira em que o cooperado ndo é apenas um cliente e, sim,
parte do negoécio”, conclui o Cel PM Mourisco.



A AS INCERTEZAS

N A PO N TA Quer saber a quantas anda a sua vida financeira?

Responda as perguntas abaixo e descubra o que fazer

D O LA P I S para evitar dividas e outras complicagdes desagraddveis

Vocé realiza investi- Quando a

mentos regulares em al- situacdo aperta,

/ gum tipo de fundo, como VOC@ recorre a = \‘:
poupanca, cooperativa de um destes E =
crédito ou previdéncia fundos?

privada?
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Costuma
Tem o héabito administrar de Pesquisa para
de fazer compras perto seus gastos . - saber qual deles
. . is?
em cinco ou mais ‘ mensais? oferece o melhor
= custo-beneficio?
parcelas no cartao
de crédito?
Vocé mal vé a cor do dinhei- Vocé tem algum Parabéns! Vocé N&o adianta poupar se vocé
ro e, por isso, pode vir a ter controle sobre o estd bem prepara- n3o souber quando e de onde
problemas com as suas finan- seu orcamento, mas do para lidar com tirar o que guardou.
cas. Para evitar dividas, faca a ainda pode melho- seu dinheiro e Um pouco mais de cuidado
conta de tudo o que entra e rar. Que tal tentar sabe como e vai ajudar a evitar despesas
tudo o que sai. Assim, ficard economizar um pou- onde investir. que, muitas vezes, saem mais

mais facil se organizar. quinho por més? Continue assim! caras gque o necessario.
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VISAO PREVENTIVA

Em entrevista para a “AFAM em Revista”

, 0 Presidente da Diretoria Executiva

da AFAM, Cel PM Roberto Allegretti, fala das razdes que o levaram a instituir a

capitalizacdo em nome dos associados e os resultados alcancados até o momento

AFAM REVISTA: O que o levou a instituir o
sistema de capitalizacdo para os associados
da AFAM?

Cel. Allegretti: Na verdade, sempre pensei em alguma
férmula que pudesse estimular a poupanca entre os as-
sociados da AFAM. Nos contatos com intimeros deles e
em grande quantidade de pedidos recebidos, percebi que
havia uma dificuldade natural de estabelecer or¢camento
doméstico compativel com o nivel de receitas de cada um.
Esse descompasso financeiro fazia com que essas pesso-
as procurassem empréstimos em instituigdes financeiras
que, sem a organizacdao do orcamento, levaram a outros
empréstimos para quitar os anteriores, em circulo vicioso
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de dificil ruptura. Isso sem falar na utilizacdo dos crédi-
tos rotativos do cheque especial e do parcelamento das
despesas com cartdes de crédito, que cobram juros além
de abusivos.

AR: Mas, para essas pessoas com dificuldade
de organizar as financas domésticas, a capi-
talizacdo feita pela AFAM sera suficiente?

Cel. Allegretti: Com certeza ndo, mas é um primeiro pas-
so interessante. Tendo um valor depositado em conta em
seu nome na CREDIAFAM sem nenhum custo, mas que s
podera ser resgatado dentro de doze meses, o associado
pode se motivar a depositar valores adicionais e ser re-
munerado por todos esses depodsitos. Além disso, vamos
disponibilizar assessoria financeira, para que ele possa,
enfim, romper o circulo vicioso do endividamento cres-
cente e entrar no circulo virtuoso da poupanga necessaria.

AR: Como é feita a capitalizacio em nome
dos associados?

Cel. Allegretti: A AFAM, por meio de novo processo de
gestdo, sem nenhum prejuizo aos beneficios concedidos,
tem procurado racionalizar as despesas e encontrar fon-
tes alternativas de receita, transformando-as em novos
beneficios. A criaciao da FARMAFAM, e a sua abertura ao
puablico em geral é um exemplo de como se pode alcangar
receitas adicionais. Assim, havendo superavit financei-
ro no més, parte dele se transforma em capitalizacdo em
nome dos associados.

AR: Mas todos os associados sdo beneficia-
dos por essa capitalizacao?

Cel. Allegretti: A expectativa é de que todos o sejam
em breve. Contudo, h4 necessidade de cada um autori-
zar formalmente a abertura de conta na CREDIAFAM, por
exigéncia legal. Até o momento, quase 6.000 associados ja
aderiram ao novo beneficio e novas fichas de adesao tém
chegado diariamente 8a CREDIAFAM.



"DISPONIBILIZAMOS
ASSESSORIA
FINANCEIRA, PARA

QUE O ASSOCIADO
POSSA, ENFIM, ROMPER
O CIRCULO VICIOSO

DO ENDIVIDAMENTO
CRESCENTE E ENTRAR NO
CIRCULO VIRTUOSO DA
POUPANCA NECESSARIA”

AR: Além da capitalizacio feita pela AFAM, o que
mais a CREDIAFAM pode oferecer aos associados?
Cel. Allegretti: Sempre orientando o associado sobre os cui-
dados com o endividamento, a CREDIAFAM oferece também
empréstimos pessoais e financiamentos com custos abaixo do
praticado por institui¢des financeiras. Como exemplo, posso
citar o recente financiamento feito para pagamento do IPVA
a vista e restitui¢do do valor financiado em 8 vezes, com juros
de 0,99% ao més, o que ndo existe no mercado.

AR: O que mais o Senhor gostaria de falar aos
associados da AFAM sobre esse novo beneficio?
Cel. Allegretti: A importancia de atitudes preventivas.
Trabalhamos em uma Instituicdo responsavel pela policia
preventiva e preservacdo da ordem publica. A Policia Mi-
litar procura, por sua atuagdo ostensiva, prevenir a pratica
delitiva. O policial militar, em seu processo de formacéo e
em sua requalificacdo continuada é sempre orientado sobre
praticas preventivas que preservem vidas, principalmente a
sua. E essa visdo preventiva que queremos ver aplicada a
vida financeira de cada um. Todos, em algum momento da
vida, passamos por algum tipo de dificuldade que pode le-
var ao descontrole or¢camentario e é nesse momento que va-
mos perceber a utilidade da conduta preventiva nessa area.
Ter uma poupanca é, sem davida, o melhor seguro contra as
incertezas do futuro.

...................................................................................................

COMECE JA!

Confira cinco dicas essenciais para ndo passar
aperto em 2012.

¢ Adote o orcamento familiar: Existem muitos
modelos na internet, mas, basicamente, tudo o
que vocé precisa fazer é anotar todas as entradas
e saidas de dinheiro para identificar quais sdo seus
principais gastos e quais podem — e precisam — ser
reduzidos.

* Renegocie dividas: Em vez de protelar, vé aos
estabelecimentos em que deve e procure rene-
gociar suas dividas. Assim, vocé deixa seu nome
limpo e, ainda, reduz os gastos com os juros.

¢ Fuja dos gastos desnecessarios: Para equilibrar
o orgamento, é importante cortar gastos que pa-
recem pequenos, mas, no fim do més, se tornam
um peso que poderia ser evitado.

¢ Defina um percentual de renda que podera
guardar mensalmente: Estipule que destinar3,
por exemplo, 5% ou 10% do que vocé ganha para
um fundo de investimento.

¢ Pesquise para escolher o melhor fundo de
investimento: N&o aplique dinheiro sem conhecer
as regras da instituicdo e a forma de remuneracéo
do capital investido.

IMAGENS: SHUTTERSTOCK

.....................................

SAIBA MAIS

Para falar com a CREDIAFAM, vocé pode ligar
para (11) 3328-1505 ou escrever para
crediafam@afam.com.br.
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DECISOES IMPORTANTES QUE
O SUCESSO EM UM CONCURSO

Além de buscar o apoio de ferramentas preparatérias, comprometimento

fazem toda diferenca para quem busca alcangar suas metas

Major PM Anderson Durynek

uando observamos nossas

proéprias vidas, constata-

mos que nossas atuais cir-

cunstancias derivaram das

decisdes que tomamos no passado, ou

seja, nossa vida é consequéncia de causas

que criamos anteriormente. Isto quer di-

zer que o nosso processo de tomada de

decisGes tende a repercutir resultados no

futuro e, portanto, decidir acertadamen-

te, a cada instante, torna-se fundamental

para acelerar nossos processos de cons-
trucao dos objetivos pessoais.

Podemos dizer que, na Policia Mi-

litar do Estado de Sao Paulo, o fluxo

de carreira é um caminho percorrido

pelo envolvimento do interessado nas

questdes institucionais, aferidas in-
telectualmente pelo instrumento do
concurso. A primeira decisdo de um
policial militar, portanto, estara rela-
cionada a percorrer ou ndo o caminho,
construindo uma carreira.

Z

Notem que tudo é uma questdo de
decisdo. Mas se a decisdo do policial
militar foi percorrer uma carreira, entdo
ele deve se preparar para os concursos.
E, no caminho da preparacéo, ele podera
se constituir em um excelente autodida-
ta, e alcangar suas vitorias pelo esforco
intelectual derivado de sua natureza
peculiar. Mas nem todos possuem au-
todidatismo. Na verdade, bem poucos
o possuem. Em termos gerais, a decisao
por uma carreira vem sustentada pela
necessidade de apoio. Nesse momento é
que surgem as causas justificantes para a
existéncia dos cursos preparatérios. Os
cursos existem para apoiar, para instru-
mentalizar, para disciplinar o interessado
no seu processo de preparagao.

Construir
uma carreira
de sucesso

€ um sonho
possivel para |
quem tem
determinacdo

Virtudes do sucesso

Para que os cursos preparatdrios possam
atender plenamente seus objetivos, o inte-
ressado devera alinhar sua trajetéria aquilo
que denominei “arcabougo de virtudes do
sucesso”. Este arcabouco é o somatério do
conjunto de decisGes virtuosas que certa-
mente fardo a diferenca no processo com-
petitivo. Nesse estagio, a primeira decisdao
importante certamente ja foi tomada, ou
seja, seguir uma carreira.

A segunda decisdo depende de uma
avaliacdo pessoal. Tendo assumido a pos-
tura de concursando, o futuro candidato
deve decidir se necessita ou ndo de um
apoio no seu processo de preparacdo. Deve
ponderar seus conhecimentos, associando-
os as exigéncias programaticas, para deli-
mitar o quanto pode fazer por si mesmo,
sem depender de qualquer apoio. Se nesta
avaliagdo forem detectadas caréncias, difi-
culdades ou necessidades, entdo a decisdao
deve se pautar na busca de apoio.

Nesta fase é que costumam acontecer

! :d-'- —!

IMAGENS: ASSESSORIA DE IMPRENSA DA SSP-SP | SHUTTERSTOCK
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e dedicacdo aos estudos

alguns problemas. Nestes anos de expe-
riéncia, observei que alguns candidatos,
iludidos pela exceléncia do instrumental
encontrado nos cursos preparatérios da
AFAM Educacional, deixam de tomar
a terceira importante decisdo: “pagar o
preco” da preparacdo. Quando uso a ex-
pressdo “pagar o preco”, nao estou me
referindo a valores financeiros. Falo das
necessérias abdicacdes que deverao ser
tomadas para que a trajetoria seja percor-
rida com éxito.

Toda decisdo é uma escolha. A ela an-
tecedem infinitas possibilidades, porém, a
escolha de uma delas inibe a obtengédo das
outras. Decidir “pagar o preco” é decidir
fazer a parte que lhe cabe.

Foco e disposicao

Os cursos preparatérios, como disse-
mos, sdo instrumentos, ferramentas a dis-
posicdo do candidato. Devem ser usados
como fonte de preparagao, e o concursan-
do deve entender que necessita beber des-
sa fonte disciplinadamente. Portanto, sua
decisdo deve incorporar posturas de fre-
quéncia assidua, esfor¢o pessoal intenso,
busca de tempo livre para estudos com-
plementares e realizacdo de exercicios,
direcionamento mental para as atividades
ferramentais, manutenc¢ao do foco no ob-
jetivo, combate constante a vontade de
desistir, enfim, viver, no tempo demarca-
do, em fungao do concurso.

O processo competitivo exige elevada
“performance” do candidato, e tal condi-
¢do ndo sera obtida pela exclusiva crenca

O ingresso
na Academia
de Policia
Militar do
Barro Branco
exige foco e
empenho

A VITORIA SERA
ALCANCADA

PELA CRENCA

EM SI MESMO,
MATERIALIZADA
PELA DEVOCAO AO
QUE E NECESSARIO
SER FEITO, COM

O APOIO DE

UMA EXCELENTE
FERRAMENTA
PREPARATORIA

na exceléncia da ferramenta, como acon-
tece com alguns alunos da AFAM Edu-
cacional. A vitéria sera alcancada pela

crenca em si mesmo, materializada pela
devocdo ao que é necessério ser feito, e
agora sim, com o apoio de uma excelente
ferramenta preparatéria.

Quanto a excelente ferramenta, nao
posso me furtar a reverenciar os cursos
preparatérios da AFAM Educacional. A
equipe envolvida, com ampla experién-
cia, entrega na medida certa o que é ne-
Cessario para o sucesso.

Caro Policial Militar: tome suas de-
cisdes, e conte conosco. N6s ajudamos
vocé a alcangar seus objetivos.

SAIBA MAIS

Para tirar ddvidas ou falar com a
AFAM Educacional, basta entrar
em contato pelo telefone

(11) 3326-0659 ou acessar o site
www.afam.com.br/afameducacional
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ESCOLHA CERTA

Pais que trabalham tém uma dificil missGo: encontrar a escola ideal para
Descubra, agora, o que levar em considerag@o na hora de tomar esta dec

Coronel PM Roberto Vieira Tosta

uitos casais, pela absoluta necessidade de traba-

lhar de ambos os conjuges, sdo defrontados com

a dificil escolha de com quem deixar os filhos

pequenos. A solucdo aparentemente mais sim-
ples é encontrar uma cuidadora e, na maior parte das vezes,
a eleita é a avo, a tia, a vizinha amiga que também tem filhos
pequenos ou uma baba.

Mas, por melhor que seja a escolha, a angustia do casal é
constante: a crianga serd bem cuidada? Sera que a vovoé conse-
gue dar “conta do recado”? Sera que a baba tdo novinha nao vai
negligenciar nos cuidados da crianga ou machucé-la?

Com frequéncia, tais medos sdo infundados, pois o peque-
no estard bem cuidado e bem alimentado, mas isso, por si so,
pode ndo ser suficiente. A crianga, além do atendimento as suas
necessidades bésicas de sono, alimentacao e higiene, precisa,
desde a mais tenra idade, relacionar-se com outras pessoas. A
interacdo constante com os pais, principalmente com a mae, é
a ideal, mas pais que trabalham ndo tém como dar aten¢do em
tempo integral.

Portanto, nada melhor que encontrar uma escola confiavel
para manter as criangas no periodo de trabalho, afinal, numa
instituicdo de ensino, além dos cuidados, ha a preocupacao
com a educagao e a interacao dos pequenos com outras criancas
e adultos, enriquecendo suas experiéncias pela diversidade de
estimulos. E dever da escola cuidar e educar em apoio aos pais.

Estrutura ideal

Quando optam por matricular a crianga na escola, os pais se
defrontam com outras dividas: como encontrar a instituicdo
ideal? A anélise deve abranger trés aspectos: instalacdes, proje-
to pedagégico e os profissionais que nela atuam.

As instalagdes devem ser claras, alegres, arejadas, impeca-
velmente limpas, com pias e sanitarios préprios e exclusivos,
moveis adequados a faixa etdria, ambientes especiais para
brincar interna e externamente, area de alimenta¢do com me-
sas e cadeiras especialmente desenvolvidas, alimentacao rica e
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educar seus filhos desde pequenos.

A CRIANCA, ALEM DO
ATENDIMENTO AS SUAS
NECESSIDADES BASICAS DE
SONO, ALIMENTACAOQO E HIGIENE,
PRECISA, DESDE A MAIS TENRA
IDADE, RELACIONAR-SE COM
OUTRAS PESSOAS

balanceada, sala de informaética exclusiva com um equipamen-
to por crianca e local tranquilo para repouso. Tais requisitos
sdo muito importantes para minimizar os fatores de risco de
acidentes, trazendo seguranga e bem-estar aos petizes.

Na area pedagogica é importante conhecer o projeto da esco-
la, o material didatico adotado e as atividades complementares
adotadas pelo colégio, tais como aprendizado de idiomas, pre-
ferencialmente Inglés, aulas de Educagdo Fisica para o adequa-
do desenvolvimento motor, e de Musica para desenvolver o
senso estético. Além disso, é essencial a existéncia de um canal
de comunicag¢do permanente entre a institui¢do e a familia.

Todavia, independentemente de todas as demais caracterfs-
ticas, o aspecto definitivo para a escolha é conhecer os profis-
sionais de educacdo que atuam na escola, desde a professora
polivalente, passando pelos de Mtsica e de Educacao Fisica,
além da equipe de apoio, coordenacao e direcao.

Nao basta que eles sejam excelentes profissionais, tém que
ser apaixonados pelo que fazem, possuir elevado grau de sen-
sibilidade e capacidade de amar incondicionalmente cada uma
das criangas, acolhendo-as com carinho e dedicag¢do. Afinal, os
pequenos necessitam sentir-se seguros e amados quando estao
longe de casa e dos pais para que desenvolvam autoconfianca

COLEGIO AFAM, SEMPRE A
MELHOR OPCAO

O Colégio AFAM teve os espacos da Educacéo Infan-
til organizados com especial atengo. As instalagdes
contam com é&reas de recreacdo coloridas e ensola-
radas, bem como sala de informatica equipada com
softwares especiais para que as criangas aprendam
brincando. Além disso, a Educac&o Fisica inclui aulas
de judd, importantes para o desenvolvimento corpo-
ral e da autoestima, enquanto as aulas de MUsica e
Arte desenvolvem o senso estético. A escola também
oferece periodo integral, para que os pais possam ter
tranquilidade para trabalhar.

Cada professora da Educacdo Infantil do Colégio
AFAM é dotada de saberes profissionais que supe-
ram a pedagogia e a didatica meramente académi-
cas. S&o pessoas capazes de integrar o conhecimento
tedrico com o desenvolvimento afetivo-emocional,
tornando-se, assim, capazes de educar com o cora-
¢&o. Que tal conhecer a instituicdo? Para saber mais
sobre Colégio AFAM, vocé pode entrar em contato
por um desses canais: (11) 2037-7797 ou

www.afameducacional.com.br/colegioafam.

MARKETING / AFAM
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e, assim, consigam explorar o mundo que os rodeia.
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ACESSO AO QUE HA DE MELHOR

Policiais militares né&o associados agora também tém descontos
especiais em produtos e medicamentos oferecidos pela FARMAFAM

Geisa D'avo

‘SfFaRM
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FARMAFAM Ribeirdo Preto é uma das 21 unidades espalhadas pelo Estado que ja oferecem precos especiais

uando a dor de cabeca

aparece, é hora de correr

para o médico em busca

de uma solugao, afinal,
todo mundo sabe que com a satide ndo
se brinca. Mas, para muita gente, o pre-
GO que se paga para resolver o sintoma
pode desencadear uma nova dor de ca-
beca: o que fazer para arcar com os cus-
tos de medicagdes e tratamentos?

Uma pesquisa divulgada pelo Ibope
Inteligéncia no primeiro semestre de
2011 previa que, até o fim do ano, cada
brasileiro teria gasto, em média, R$ 337
apenas com remédios - totalizando uma
movimenta¢do de R$ 55 bilhGes em ter-
ritério nacional -, valor que representa
quase um terco do que cada um de nés
gasta anualmente com alimentagao.

28 | www.afam.com.br

O avan¢o dos medicamentos gené-
ricos, evidentemente, tem contribuido
para que esses gastos diminuam ano
ap6s ano, mas essa medida, por si so,
nao basta para assegurar que todos os
brasileiros tenham acesso a melhores
- e mais baratas - condi¢des de saude.
Nesse sentido, iniciativas promovidas
por entidades particulares, como a
FARMAFAM, trazem uma contribui-
cao enorme.

Do bom e do melhor

Ao comercializar medicamentos e
outros produtos subsidiados e, conse-
quentemente, com pregos inferiores aos
praticados no mercado, a FARMAFAM
oferece a seus associados a possibilida-
de de desfrutar do que ha de melhor,

L

ol

sem, contudo, prejudicar o orcamento
doméstico, ja que podem optar por des-
contar o valor da compra diretamente
na folha de pagamento e, desta forma,
se programar para evitar dividas.

O beneficio, que ha alguns anos tem
sido de grande valia para policiais
militares ligados a Entidade, a partir
de agora, também se estendera aos
profissionais ndo associados e seus fa-
miliares. Portanto, em 2012, policiais
militares sem vinculo com a AFAM
podem adquirir produtos por pregos
inferiores aos encontrados em droga-
rias e farmacias convencionais. Embo-
ra os descontos nao sejam os mesmos
oferecidos aos associados, a variagao
de valores deve atrair cada vez mais
esse grupo de profissionais.

Vale lembrar que as receitas adicio-
nais conquistadas pela FARMAFAM
sdo convertidas em beneficios diretos
aos associados, seja na modernizagao
das unidades da drogaria, seja em ou-
tros servicos disponibilizados para os
policiais militares que permanecem li-
gados a Entidade.

SAIBA MAIS

Para tirar suas duvidas sobre a
FARMAFAM, vocé pode entrar em
contato por um desses canais:
(11) 3328-1500
www.afam.com.br/farmafam

FOTO: DREAMSTIME



DESCONTOS PARA TODOS

A loja esta mais bonita e moderna.
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Bruna Allegretti

ode acreditar: quando a ex-

pressdo “Big Brother” foi

criada, seu autor estava bem

longe de conhecer equipa-
mentos como smartphones, tablets e
outros aparelhos da era digital. Tra-
tava-se, na realidade, do ano de 1949,
uma época em que a tecnologia ainda
caminhava a passos lentos e, por isso,
parecia dificil conceber ideias como as
propostas pelo escritor inglés George
Orwell. Foi ele quem, de fato, idealizou
a possibilidade de sermos vigiados por
cameras em tempo integral ao lancar a
obra intitulada 1984.

POR QUE DA CERTO?

No romance, Orwell descreve uma
sociedade subjugada a tirania politi-
ca, na qual o personagem ficticio “Big
Brother” acompanha absolutamente
todos os passos de todos os indivi-
duos. Para isso, o “Grande Irmao” re-
corre as “teletelas”, um equipamento
idealizado pelo autor que funcionaria
como camera de vigilancia e televisor
a0 mesmo tempo.

Cinco décadas depois, parte do que
foi imaginado por Orwell néo s6 virou
realidade, como, também, transfor-
mou-se em entretenimento nas maos

do holandés John de Mol. Aproprian-

REALIDADE VIRTUAL

Aplaudido ou criticado, basta que um reality show entre no
ar para estar constantemente na boca do povo. Mas, afinal,
o que faz dele um género tdo procurado pelo publico?

7

do-se de cameras de tltima geragao li-
gadas a grandes centrais de monitora-
mento - ou seja, recorrendo as nossas
“teletelas” contemporaneas - de Mol
lancou a producao televisiva “Big Bro-
ther”, referéncia 6bvia ao termo cunha-
do pelo autor inglés.

Idolatrado por uns, odiado por ou-
tros, o holandés é, hoje, o principal res-
ponsavel pela propagacdo dos reality
shows ao redor do mundo, formato que
tem dado o que falar. Mas essa histéria
tem ainda muitos episédios (ou capitu-
los, se preferir) que merecem audién-
cia. Veja so! /

Em 2006, a jornalista e pesquisadora Cosette Castro se propds a responder: afinal, por que os reality shows conquistam

audiéncias? O resultado deste trabalho transformou-se num livro de mesmo nome, langado pela Editora Paulus. Confira,

a seguir, algumas das respostas encontradas pela autora para justificar a férmula de sucesso.

1 ® Programas como o “Big Brother” agrupam pessoas desconhecidas,

“obrigadas” a conviver em um espaco limitado.

Trata-se de gente comum e andnima, igual a audiéncia que assiste ao programa. Isso causa empatia no publico.

2 * Os reality shows trazem a tona questdes universais, como amor, ciime, amizade, inveja, solidariedade e competicéo,

mostrando, através da TV, o lado positivo e negativo das relagdes sociais.

3 e Estes programas abrem as portas do mundo dos sonhos e da imaginag&o as audiéncias e estimulam a esperanca de

que a fama imediata esteja ao alcance de qualquer pessoa.

L_;/
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COMO VIEMOS PARAR AQUI
SAIBA MAIS SOBRE A TRAJETORIA DOS REALITY SHOWS NO BRASIL E NO MUNDO.

1973

1999

2000 | — 4
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Estreia "An American Family”
(Uma Familia Americana, em
traducdo livre), da emissora
norte-americana PBS, que
mostra a rotina de um casal e
seus cinco filhos na Califér-
nia. Episédios repletos de
problemas conjugais e familia-
res foram ao ar, expondo-os
de uma maneira que sequer
tinham imaginado.
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2006

eesececesesecene sesesesesesescscscses

Comega, na Holanda, a pri-
meira versdo do “Big Brother”.
O formato fez tanto sucesso
que, em pouco tempo, paises
como Alemanha, Argentina,
Portugal, Estados Unidos e Es-
panha também apresentavam
a atracdo. No Brasil, a primeira
edicao foi ao ar em 2002.
Atualmente, a Rede Globo ja
exibe a 12® edicao.
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eesececesesecene sesesesesesescscscses

“No Limite"”, da Rede Globo,
é o primeiro reality show
produzido no Brasil. Adaptado
da atracdo norte-americana
"Survivor”, o programa se
passa em um ambiente hostil,
como uma ilha deserta ou uma
mata isolada, em que os par-
ticipantes devem mostrar sua
capacidade de sobrevivéncia.
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¢ Uma variacdo aos programas de confinamento, Exibida pelo SBT, “"Casa dos Artistas” vai ao ar e surpre-
: o talent show "ldolos” passa a ser exibido pelo ende. Protagonizado por subcelebridades, o programa

SBT em 2006 e 2007 e, nos anos seguintes, pela rouba a audiéncia do "Fantéstico” (exibido pela Rede

Record. Basicamente, a atracdo busca garimpar Globo), que, até entéo, tinha lideranca absoluta nas

um novo talento musical e leva-lo ao sucesso. noites de domingo.

Fonte: Almanaque dos Reality Show no Brasil
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Para isso, aposta em vérias audi¢des televisiona-
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das e, claro, votagdes definidas pelo publico.
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Almanaque dos reality shows no Brasil Por que os reality shows conquistam audiéncias?

Karina Trevizan

REALITY
SHOWS

Cosette Castro

Editora Paulus (www.paulus.com.br)
67 paginas | R$ 8
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Panda Books (www.pandabooks.com.br)
168 paginas | R$ 27,90
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MUBANCA

Que tal modificar alguns pequenos
hdbitos e trazer grandes beneficios ao
seu organismo? Acompanhe, agora,
dez dicas que vdo fazer toda diferenca
no seu dia a dia

Geisa D'avo




02 Procure alternar momentos de atividade com mo-
mentos de repouso. Pequenos intervalos sdo essen-
ciais para que seu cérebro absorva melhor novas informacdes e
proporcione a vocé maior poder de concentragéo.

03

Acredite: comer mais ajuda a comer menos. Por isso,
ao incluir lanchinhos leves e saudaveis entre as refei-
¢Bes principais, vocé terd menos apetite na hora do

Estudos realiza-
dos ao redor do

mundo  apon-

almogo ou do jantar.

tam que a ingestdo de cinco
porcdes didrias de frutas,
verduras e legumes ajuda na
prevengdo de cancer, diabe-
tes, obesidade e presséo alta.

Observe de perto o comportamento de
05 seus filhos e netos. Muitas dificuldades

de aprendizagem estdo relacionadas
ao habito de permanecer por muito tempo em situa-
¢des estéticas, principalmente em frente a televiso,
o que dificulta o desenvolvimento da musculatura de
todas as partes do corpo.

Mastigue devagar e ndo exagere
na ingestdo de liquidos durante as
refeicdes. Isso facilita a digestédo e

afasta aquela vontade de tirar um cochilo apds
o almocgo ou jantar.

Vocé sabia que o bom funcionamento
intestinal é indispensavel para a qualida-
de de vida? Quando algo vai mal com
este 6rgdo, o corpo para de absorver
todos os nutrientes de que precisa e até
o humor fica comprometido. Por isso,
inclua frutas, verduras, legumes, cereais
integrais, feijao e castanhas no cardapio
para afastar o problema.

Comer

mais

ou
menos que O ne-

07

prejudicar o funcionamento do

cessario  s6 vai
seu organismo. Por isso, fique
atento aos sinais do seu corpo
para manter o equilibrio e res-
peitar as sensacdes de fome ou
de saciedade.

Pesquisas mos-
08 tram que a in-
gestdo de duas
colheres (chd) de mel no

periodo da noite ajuda a
manter o corpo aquecido,

1]

o que beneficia o sistema
imunolégico, aumentando
a resisténcia do organismo
contra infec¢des.

Nosso figado tem dificuldade em digerir cames no
periodo da noite. H4 uma sobrecarga que se tra-
duz em mal-estar digestivo e dificuldade em dor-

mir. Portanto, evite o consumo desse alimento, sobretudo de
carnes vermelhas, apds o meio da tarde.

10

FALE COM O ESPECIALISTA :
Lia Buschinelli ¢ nutricionista do Instituto Paulista de Cancerolo-
gia (IPC)| (11) 3797-3000
Elaine Marasca é médica e presidente da Liga dos Usuarios e
Amigos da Arte Médica Ampliada (LUAAMA) | (15) 3212-3344

Respirar da maneira correta
pode ativar seu cérebro e, ain-
da, beneficiar a satde cardio-
vascular. Por isso, ao acordar,
procure inspirar profundamen-
te pelo nariz e expirar lenta-
mente pela boca. Repita esse
movimento cerca de 20 vezes.

AFAM em revista | 33
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SEM PERDER Vesmoem meiodcrescents

atividade industrial, Sorocaba

O R ITM O mantém a tranquilidade e o conforto

Renato Sébio Rodrigues

ocalizada a cerca de 90 km da capital, a cidade de So-
rocaba tem mais de 600 mil habitantes e é polo de uma
regido composta por, aproximadamente, 70 municipios
vizinhos. Segundo dados do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), atualmente, a cidade ocupa o 5°
lugar em desenvolvimento econdmico no Estado de Sdo Paulo,
gragcas, essencialmente, a atividade industrial local, que ndo para
de crescer. Isso porque a cidade oferece condigdes bem atrativas
para o setor industrial, j& que esta cercada por hidrovias e rodo-
vias bastante acessiveis, o que facilita o escoamento da producdo
para os grandes centros de consumo. N&o a toa, as mais de 22 mil
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empresas instaladas por 14 ja exportam suas mercadorias para :
cerca de 120 paises. A atividade industrial, certamente, impul- Parque Kasato Maru é homenagem 2 cultura oriental
sionou o desenvolvimento do municipio, mas, em meio ao ritmo

acelerado, algo em Sorocaba continua intacto. A tranquilidade, CULTURA & LAZER

tipica de uma cidade do interior, prevalece mesmo nas areas :
mais urbanizadas. Que tal fazer uma visitinha?

O turista que chega a Sorocaba precisa de
um bom tempo para conhecer os inime-

/ ros passeios disponiveis na cidade. Visitas
O e Y : a Catedral Metropolitana Nossa Senhora

. / da Ponte ou a Biblioteca Municipal, por
MINHA HISTORIA 3

exemplo, sdo imperdiveis para os amantes
Nascido na cidade de S&o Paulo, o farmacéutico De- de arquitetura. O Parque Kasato Maru,

. . . or sua vez, € uma étima opg¢ao para os
nilson Cavalcanti (na foto ao lado) morou no bairro do P pcaop

Ipiranga por 20 anos, até que decidiu se mudar para So- apreciadores da cultura oriental, ja que foi

e M criado em homenagem ao centenério da
rocaba em busca de tranquilidade e conforto. “Quando 9

| cheguei ao bairro onde moro, em 2001, sé havia duas imigracgo japonesa no Brasil. Por fim, o

casas. Hoje, toda essa regido estd 100% habitada por Zoolégico Municipal Quinzinho de Barros

- . é uma boa pedida para um passeio em
pessoas que, como eu, vieram da capital. Mesmo com p P P

S . familia. Considerado um dos melhores do
toda essa migragdo, Sorocaba continua sendo uma

cidade bem tranquila para se viver”, relata o farmacéuti- Brasil, o local abriga o tinico casal de ele-
co, que, atualmente, trabalha na FARMAFAM Sorocaba.

Por 14, o associado a AFAM também ganha descontos

fantes indianos, a maior colecdo de répteis
da América do Sul e muitas outras espé-

cies em extincdo. Vale a pena conferir!

em produtos e medicamentos. Para saber mais sobre
esta unidade, ligue para (15) 3233-8211.

ARQUIVO PESSOAL

VOCE SABIA?

Sorocaba ¢ a cidade natal de Rafael Tobias de Aguiar, mais conhecido como Brigadeiro Tobias de Aguiar (na
imagem ao lado). Consagrado por sua atuagdo durante a Revolugdo Liberal de 1842, ocorrida em S&o Paulo,
o militar é considerado o patrono da Policia Militar do Estado de S&o Paulo e dd nome ao 1° Batalhdo de
Policia de Choque “Tobias Aguiar”, unidade que pertence a ROTA (Rondas Ostensivas Tobias de Aguiar).



QUER ENCONTRAR O MELHOR ENSINO
E ESTRUTURA NUM SO LUGAR?
VENHA CONHECER O COLEGIO AFAM!

e Educacao Infantil ¢ Ensino Fundamental ¢ Ensino Médio

Acesse: www.colegioafam.com.br ou ligue: (11) 2037-7797
Venha nos visitar: R: Cel. Manuel Feliciano de Souza, 916 - VI. Jacui - Sao Miguel Paulista




CURSOJPREPARATORIONIN
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Vocé almeja o posto de SARGENTO, mas ndao tem tempo para estudar, em
funcao de sua escala de trabalho? Venha conhecer a AFAM EDUCACIONAL!

Oferecemos varias opcoes de horarios e periodos, para atender suas necessidades.

« S6 aqui vocé pode frequentar um curso preparatério
que acompanha a escala 12X36. Desta forma, conseguira
conciliar as atividades funcionais com seu tempo livre

para estudar. ’H’G’ 0 BE

= Turmas no periodo noturno, para atender a quem M
trabalha durante todo o dia.

« Turmas de fim de semana, voltadas aos profissionais MAT
que nao tém tempo durante a semana. n’

« Carga horaria ampla, com direito a revisdo de todas E "E
as disciplinas exigidas no ultimo edital.

» Cursos planejados com aulas expositivas e material didatico desenvolvido
de acordo com as provas elaboradas e apiicadas em concursos anteriores.

* Qualidade e tradigao com professores especializados e experientes.

LOCAL: AFAM EDUCACIONAL

Rua Séo Caetano, n® 83 - 1° andar - Luz - Sao Paulo - SP / FnM ‘

CEP: 01104-001 - FONE/FAX: (11) 3326-0659
www.afam.com.br - educacional@afam.com.br

%, CONCURSOS E VESTIBULARES




